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ESTADO DO MARANHAOQ
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DO GABINETE

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIRIO DE CAXIAS, DO ESTADO DO
MARANHA(')% EM CONFORMIDADE COM A

|
LEI N° 2.192/2014 i

DISPOE S?RE A REESTRUTURAGAO DO
IRl

LEGISLACAD FEDERAL E MUNICIPAL E
ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

!

LEONARDO BARROSO COUTINHO, PREFEITO MUNICIPAL DE CAXIAS -
MA, ESTADO DO MARANHAO, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele
sanciona a seguinte lei: \
TITULO | - DISPOSiC()ES GERAIS
CAPITULO I-DO OBJETO

Art. 1° Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Caxias, Estado do Maranhao, de que trata o art.
40 da Constituicdo Federal de 1988 e sdo beneficiarios os servidores publicos
municipais efetivos, ativos e inativos, e seus dependentes.

CAPITULO Il - DA UNIDADE GESTORA

Art.2° Fica reestruturado o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Caxias — CAXIAS-PREV, doravante caracterizado,
para todos os fins legais, como uma autarquia da administragdo puUblica
indireta, e 6rgao gestor da previdéncia social dos servidores publicos efetivos
deste Municipio, visando dar cobertura a¢s riscos a que estdo sujeitos os
beneficiarios e compreendendo um conjunto de beneficios que garantam meios de
subsisténcia nos eventos de invalidez, doenga, acidente em servigo, idade
avangada, reclusao e morte e protecao a maternpidade e a familia.

CAPITULO lil - DA LEGISLAGAO, SEDE E FORO

Art. 3° O CAXIAS-PREV deve observar a Legislagdo Federal pertinente
ereger-se por esta Lei, regulamentos, normas, instru¢gbes e atos normativos,

aprovados por seus Conselhos, conforme o art. 71, da Lei Federal n® 4.320, de 17
de margo de 1964.

Art. 4° O CAXIAS-PREV, enquanto autarquia, dotada de personalidade
juridica prépria, patriménio e administragdo auténomos, tera como sede e foro
o Municipio de Caxias, do Estado do Maranh3o, com possibilidade de alteragéo da
sede a critério do gestor e sua duragdo sera por prazo indeterminado.
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TITULO Il - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CAPITULO | - DA ADMINISTRAGAO

Art. 5° O CAXIAS-PREYV tera a seguinte estrutura:
| - Conselho de Administracao;

Il - Conselho Fiscal;

Il = Diretoria Executiva;

IV — Comité de Investimentos.

PARAGRAFO UNICO - A composigdo dos membros do Comité de

Investimentos, bem como suas competéncias, estdo regulamentados pelo Decreto
Federal n° 2.766, de 13 de junho de 2013.

Art. 6°Sao requisitos minimos para os membros de quaisquer 6rgaos
integrantes do CAXIAS-PREV:

| - ndo ter sofrido condenagéao criminal transitada em julgado;

Il - ndo ter qualquer penalidade na ficha funcional nos ultimos 5 (cinco) anos;

Il - ndo ter sofrido punigédo por ato contrario as normas do sistema financeiro
nacional.

SEGAO |- DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 7° O Conselho de Administragdo do CAXIAS-PREV, érgao superior de
deliberagdo colegiada, sera constituido de 6 (seis) membros efetivos, garantida a
participagéo dos segurados nos 6rgéos colegiados,com a seguinte composigao:

| - trés representantes indicados pelo Prefeito, sendo que um deles, a critério
do Prefeito, sera o Presidente do Conselho de Administragéo;

Il - um servidor, do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Municipio
de Caxias indicado pelo Poder Legislativo;

Il - dois representantes eleitos pelos servidores ativos ou inativos do Municipio
de Caxias.

§1° o mandato dos membros do Conselho de Administragédo sera de 02 (dois)
anos, sendo permitida sua recondugéo para o mandato subsequente.

§2° juntamente com os titulares e, para cada um, serd designado 01 (um)
suplente respectivo, aplicando-se os mesmos critérios fixados para os membros
efetivos e com igual periodo de mandato, e que os substituirdo em suas licengas e
impedimentos e os sucederdo em caso de vacancia, conservada sempre a
vinculagao da representatividade.

§3° os membros do Conselho de Administragdo serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal por meio de Portaria.

§4° os representantes dos servidores, inclusive os suplentes, serdo eleitos
pelos servidores, em Assembléia Geral especificamente convocada.

§5° os membros do Conselho de Administragdo nao serdo destituiveis ad
nutum, somente podendo ser afastados de suas fungbes depois de julgados em
processo administrativo, se culpados por falta grave ou infragdo punivel com
demisséo, ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia nao justificada em
duas reunides consecutivas ou em trés intercaladas no mesmo ano.
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presenga da maioria de seus membros e suas decisdes serdo tomadas por maioria
simples de voto.

§7° a fungdo de Conselheiro n&o serd remunerada, devendo ser
desempenhada no horario compativel com o expediente normal de trabalho.

§8° os membros do Conselho de Administragdo deverdo ser contribuintes ou
beneficiarios do CAXIAS-PREV.

§9° o presidente do Conselho de Administragdo do CAXIAS-PREV tera voz e
voto de desempate nas reunides do Conselho.

§10.as deliberagdes do Conselho de Administragao serdo lavradas em livro de
Atas.

§11. As convocagdes ordindrias e extraordinarias do Conselho de
Administragao serao feitas por escrito.

Art. 8° Ao Conselho de Administragdo compete:

| — aprovar a politica de investimentos e deliberar sobre regime interno do
CAXIAS-PREV;

Il — aprovar contratagéo de instituigdo financeira privada ou publica que se
encarregara da administragéo da carteira de investimentos do CAXIAS-PREV, por
proposta da Diretoria Executiva, respeitando os principios da qualidade e da fiel
observancia dos procedimentos internos, assegurando total transparéncia na
alocagdo e administragdo dos recursos garantidores das reservas técnicas da
entidade, respeitada a legislagédo pertinente a licitagdes e contratos administrativos;

Il — aprovar a contratagéo de consultoria externa técnica para desenvolvimento
de servigos técnicos especializados necessarios ao CAXIAS-PREV, com indicagéo
da Diretoria Executiva, respeitada a legislagdo pertinente a licitagdes e contratos
administrativos;

IV — aprovar a celebrag&o de convénios para a prestagéo de servicos, quando
integrados ao elenco de atividades a serem desenvolvidas pelo CAXIAS-PREV:

V — aprovar seu regimento interno;

VI - deliberar sobre as diretrizes gerais de atuagdo do CAXIAS-PREV:

VII - deliberar sobre a nota técnica atuarial e o plano anual de custeio;

VIII - deliberar sobre o relatério anual da Diretoria Executiva:

IX - deliberar sobre os balancetes Mensais bem como o balango e as contas
anuais do CAXIAS-PREV, apés apreciados pelo Conselho Fiscal e por Auditor
independente;

X - deliberar sobre a aceitagdo de bens e legados oferecidos ao CAXIAS-
PREV,

Xl - deliberar sobre a aquisigéo, alienagao ou oneragéo de bens iméveis, bem
como a aceitagéo de doagéo com encargo;

XIl - deliberar sobre a proposta Orgamentaria anual, bem como suas
respectivas alteragdes, elaborada pela Diretoria Executiva do CAXIAS-PREV:

Xl - funcionar como ¢rgdo de aconselhamento da Diretoria Executiva do
CAXIAS-PREV nas questdes por ele suscitadas;
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ou esclarecedoras;
XV - praticar os demais atos atribuidos nesta Lei Municipal.

Paragrafo Unico. O Presidente da Diretoria Executiva pode emitir Portaria na
execugao de seus atos.

SEGAO Il - DO CONSELHO FISCAL
\l

’ Art. 9° O Conselho Fiscal sera composto de 03 (tré&s) membros efetivos,
garantida a participagdo dos segurados nos 6rgdos colegiados,com a seguinte
COmpOosIgao:

| - um representante indicado pelo Prefeito Municipal;

Il — um representante eleito pelos servidores ativos ou inativos do Municipio de
Caxias;

il - um servidor, do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do
E Municipio de Caxias indicado pelo Poder Leglslatlvo

Ry

coincidir com o do Conselho de Administragéo, ndo sendo permitida sua recondugao
para 0 mandato subsequente.

§2° juntamente com os titulares e, para cada um, serd designado 01 (um)
suplente respectivo, aplicando-se os mesmos critérios fixados para os membros
efetivos e com igual periodo de mandato, e que os substituirdo em suas licengas e
impedimentos e os sucederdo em caso de vacancia, conservada sempre a
vinculagéo da representatividade.

§3° os membros do Conselho Fiscal serdo nomeados pelo Prefeito Municipal
por meio de Portaria.

§4° os representantes dos servidores, inclusive os suplentes, serdo eleitos
pelos servidores, em Assembléia Geral especificamente convocada.

§5° os membros do Conselho Fiscal ndo serao destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de suas fungdes depois de julgados em processo
administrativo, se culpados por falta grave ou infragdo punivel com demisséao, ouem -
caso de vacancia, assim entendida a auséncia nao justificada em duas reunides *

E consecutivas ou em trés intercaladas no mesmo ano.

§6° o Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trés meses, com a
presenga da maioria de seus membros e suas decisdes serdo tomadas com o
minimo de 02 (dois) votos.

§7° a funcdo de Conselheiro ndo serd remunerada, devendo ser
desempenhada no horario compativel com o expediente normal de trabalho.

§8° os membros do Conselho Fiscal deverao ser contribuintes ou beneficiarios
do CAXIAS-PREV.

§9° o Conselho Fiscal elegera, dentre seus membros, o seu presidente em sua
primeira reuniao ordinaria, apos a sua posse.

§10° o presidente do Conselho Fiscal terd voz de desempate.

§11° as deliberagdes do Conselho fiscal serdo lavradas em livro de atas.

§12° as convocagbes ordinarias e extraordinarias do Conselho Fiscal serdo
feitas por escrito.

Art. 10. Compete ao Conselho Fiscal:
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Il - acompanhar a execugdo Orgamentaria do CAXIAS-PREV, conferindo a
classificacdo dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidao;

Il - examinar as prestagdes efetivadas pelo CAXIAS-PREV aos servidores €
dependentes e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

IV - proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificagao dos
balancetes mensais, os quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos
devidos.

V - encaminhar ao Prefeito municipal, anualmente, até o dia 28 de fevereiro,
com o seu parecer técnico, o relatério do exercicio anterior da Diretoria Executiva, 0
processo de tomada de contas, o balango anual e o inventario a ele referente, assim
como o relatério estatistico dos beneficios prestados;

VI - requisitar a Diretoria Executiva ao presidente do Conselho de
Administragao as informagdes e diligéncias que julgar convenientes e necessarias
ao desempenho de suas atribuiges e notifica-Jos para corregéo de irregularidades
verificadas e exigir as providéncias de regularizagéo;

VIl - propor a Diretoria Executiva do CAXIAS-PREV as medidas que julgar de
interesse para resguardar a lisura e transparéncia da administragao do mesmo;

VIIl - acompanhar o recolhimento mensal das contribuigbes para que sejam
efetuadas no prazo legal e notificar e interceder junto ao Prefeito Municipal e demais
titulares de orgaos filiados ao sistema municipal na ocorréncia de irregularidades,
alertando-os para os riscos envolvidos, denun%iando e exigindo as providéncias de
regularizagdo e adotando as providéncias de retengao dos impostos e taxas junto
aos 6rgaos competentes para regularizagéo das contribuigdes em atraso;

IX - proceder a verificagdo dos valores em deposito nas tesourarias, em bancos
nos administradores de carteira de investimentos e atestar a sua corregao ou
denunciar as irregularidades constatadas e exigir as regularizagdes;

X - pronunciar-se sobre a alienagéo de bens iméveis do CAXIAS-PREV;

XI - acompanhar a aplicagéo das reservas fundos e provisoes garantidores dos
beneficios previstos nesta Lei, notadamente no que concerne a observancia dos
critérios de seguranga, rentabilidade e liquidez e de limites maximos de
concentragdo dos recursos;

Xl - rever as suas proprias decisbes, fundamentando qualquer possivel
alteragao; e

XIIl - proceder aos demais atos necessarios a fiscalizagéo do CAXIAS-PREV.

Paragrafo Gnico. Compete aos membros do Conselho Fiscal, individualmente,
o direito de exercer a fiscalizagao dos servicos do CAXIAS-PREV, néo Ihes sendo
permitido envolverem-se na diregao e administragao do mesmo.

SEGAO lil- DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 11. O CAXIAS-PREV sera administrado por uma Diretoria Executiva,
composta de 04 (quatro) membros:

| -Presidente;
|| - Diretor Previdenciario;
Ill — Diretor Financeiro; -~
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§ 1° Nas auséncias, impedimentos ou
substituido em suas atribuicdes pelo Diretor f
vedadas férias de mais de um Diretor simultanea

§ 2° Nas auséncias, impedimentos ou féri
substituido em suas atribuigses pelo Diretor 4
vedadas férias de mais de um diretor simultanear

D

2
A

Art. 12. A nomeagdo do Presidente da
Administrativo sera de competéncia do Prefeito
observando o preenchimento dos requisitos lega
de Secretario Municipal.

Art. 13. A nomeagio dos Diretores Pre
competéncia do Prefeito Municipal e sera de
quadro efetivo do Municipio de Caxias, observan
legais.

Art. 14. Compete ao Presidente da Diretoria

| — promover a administra
as disposigdes legais;

Il - o estabelecimento e a publica
meio de atos normativos internos, a fim
CAXIAS-PREV:

lI - representar o CAXIAS-PREV ativa e
assim como nas solenidades internas e externas;

IV - representar aos Poderes Publicos em no

V - executar as deliberagdes do Conselho d
exigéncias do Conselho Fiscal:

VI — ter sob sua guarda e res
CAXIAS-PREV, competindo-lhe:

a) propor ao Conselho de Administra
despesa;

b) supervisionar os servi

de orient

cao

¢os de contabilidade

férias do Presidente, este sera
revidenciario e vice-versa, sendo

mente.

s do Diretor Financeiro, este sera
dministrativo e vice-versa, sendo

nente.

Diretoria Executiva e do Diretor
Municipal e sera de livre escolha,

S, sendo que o primeiro tera status

videnciario e Financeiro sera de
iv
do o preenchimento dos requisitos

re escolha dentre servidores do

Executiva.

¢ao geral do CAXIAS-PREV em estrita observancia

¢ao dos parametros e diretrizes gerais, por

ar, supervisionar e regulamentar o

passivamente, em juizo ou fora dele,

me do CAXIAS-PREV;
e Administragado e submeter-se as

ponsabilidade todos os bens e valores do

0 orgamento anual da receita e

do CAXIAS-PREV:

c) apresentar, anualmente, o relatério, p balango geral, demonstrativos

financeiros e demais documentos contabeis relat
os fins de direito;

d) ajuizamento de ag&o para cobran
representar em legitimidade passiva:

¢a do q

VIl - emitir certiddes e declaragées que forem

VIl - regular, mediante portaria, matérias de

IX - responder as consultas formuladas pelo

X - homologar os procedimentos findos do
Conselho Fiscal;

vos ao CAXIAS-PREV, para todos
ue for devido ao CAXIAS-PREV e

requeridas;

sua competéncia;

Conselho de Administragso:
Conselho de Administragao e do

Xl - coordenar, orientar, supervisionar e controlar as atividades relacionadas

com o sistema de planejamento, orgamento, finan
articulago entre a Diretoria Executiva e os Conse

cas e contabilidade, promovendo a
hos de Administragao e Fiscal:

Praga Dias Carneiro, 600 - Fones: (99) 3521-3025 / 3244 - Fa
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XIl - propor a compatibilizagdo e consolid ¢80 das propostas de orgamentos
anuais e plurianuais e de padrbes, sistemas € métodos de trabalho voltados ao
aprimoramento dos sistemas de gestao orgamentaria, financeira e contabil;

XIl - promover e gerenciar a execucao orggmentaria e financeira,cumprindo as
programagdes orgcamentaria e financeira em co sonancia com as necessidades do
CAXIAS-PREV;

XIll - gerenciar os repasses efetuados pelo Municipio;

XIV - coordenar, orientar, supervisionar e |avaliar o repasse das receitas de
outras entidades e fundos da administragao direta, indireta e fundacional;

XV - gerenciar a execugdo das atividades € controle financeiro do CAXIAS-
PREV e promovendo:

a) provisao;

b) acerto de contas:
C) ressarcimentos:
d) confrontagao dos fluxos fisico e financeirg:

e) a fiscalizagdo da execugao das clausulas dos convénios e contratos
celebrados com prestadores de servigos relacionados a area financeira:

XVII — gerenciar os movimentos das contas do CAXIAS-PREV;

XVIII - gerenciar a conciliagdo, revisao e es rituragdo contabil dos atos e fatos
decorrentes da execugdo orgamentaria, promovendo:

a) a elaboragdo de demonstrativos de ex cugéo orgcamentaria, financeira e
patrimonial, o balango de encerramento do exefcicio e a prestagdo de contas do
CAXIAS-PREYV;

b) o desenvolvimento das atividades de controle contabil sobre bens, direitos e
obrigagées;

¢) o acompanhamento do registro contabil da liquidagdo de créditos do
CAXIAS-PREV;

d) a definicdo da classificagao contébil da e ecugao orgamentaria, financeira e
patrimonial;

e) a conciliagdo e a conformidade contabil d CAXIAS-PREV:

XVIX - orientar e executar a elaboragado das propostas orgamentarias;

XX - elaborar demonstrativos das receitas e espesas previdenciarias:

XXI - estabelecer padrées, sistemas e étodos de trabalho voltados ao
aprimoramento dos sistemas de gestdo orcamentaria, financeira e contabil do
CAXIAS-PREV;

XXII - promover, executar e controlar as a licagbes financeiras dos recursos
previdenciarios, em conformidade com a le islacdo em vigor, privilegiando
obrigatoriamente a maxima seguranca, rentab lidade, solvéncia e liquidez dos
recursos;

XXIII' - adquirir, onerar, alienar bens e administrar o patriménio do CAXIAS-
PREV, de acordo com as deliberagdes do Conselho Administrativo e do Conselho
Fiscal;

XXIV - assinar os cheques e ordens de pagamento em conjunto com o Diretor
Financeiro e responder pelos atos e fatos de interesse do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais de Caxias, em juizo e fora dele:

XXVI - pagar todas as despesas, contas e obrigagdes;

XXVII - promover o recolhimento das contribuicées e das receitas devidas ao
CAXIAS-PREV;

Praca Dias Carneirn 800 . Eanac: (06) 2624 M98 | 2944 CLaniTaw. inns AEns ARin
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XXVIII - manter inventario dos ben
atualizados, com as devidas especificagdes;

XXIX - executar a administragdo do pess
permanente e de consumo do CAXIAS-PREV:

do CAXIAS-PREV, anualmente

| técnico-administrativo, de material

XXX - organizar e manter o cadastro de segurados, requisitando os dados e

informagdes necessarias ao Poder Executivo Ml

Art. 15. Compete ao Diretor Previdenciario:

| — baixar ordens de servigos relacionadas

Il — supervisionar e gerenciar as ativid
cancelamento de beneficios;

Ill- propor ao Presidente da Diretoria Ex
CAXIAS-PREYV;

IV — planejar, coordenar e controlar os a
segurados do CAXIAS-PREYV;

V — promover o relacionamento entre o CA

VI — criar @ manter atualizado o banco de ¢

unicipal.

aos assuntos previdenciarios;
ades de concessdo, atualizagdo e

ecutiva a politica de seguridade do
ssuntos administrativos ligados aos

XIAS-PREV e seus segurados;
ados dos participantes, beneficiarios

e dos dependentes;

VIl — outras atribuigbes conferidas em lei.

Art. 16. Compete ao Diretor Financeiro:

| - controlar a arrecadagéo previdenciaria;

Il - supervisionar e executar as atividades |de contabilidade e a elaboracao das
demonstragdes contabeis e financeiras:

HI' - programar, organizar, orientar e coordenar as atividades financeiras e
orcamentarias;

IV - elaborar cronograma de desembolso e|fluxo de caixa:

V - praticar atos relacionados com o sistema financeiro em articulagdo com os
setores responsaveis;

VI - autorizar a movimentagdo de numerario e supervisionar as atividades
referentes a pagamentos, recebimentos, controle de movimentag&o e disponibilidade
financeira, observado o disposto no artigo 19 desta Lei Municipal;

VIl - aprovar, no limite de suas atribuiges, despesas e dispéndios do CAXIAS-
PREV;

VIl — processar e liquidar as despesas e seus respectivos pagamentos,
inclusive dos proventos, dos beneficios e da folha de pagamento;

IX - efetuar a elaboragado do orgamento anual e plurianual de investimentos,
bem como todas as resolugbes atinentes & matéria orgamentaria ou financeira e o
acompanhamento da respectiva execugao;

Xl - apresentar e publicar no Diario| Oficial do Municipio ou similar,
bimestralmente os quadros, dados estatisticos balancetes, a fim de que se permita
0 acompanhamento das tendéncias orgamentarias:

Xl — providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver
necessidade, em conjunto com os demais membros da Diretoria e Conselhos;

XIV- efetuar tomada de caixa, em conjunto com os demais membros da
Diretoria e Conselhos;

XV — manter a contabilidade financeira, e¢onémica e patrimonial em sistemas
adequados e sempre atualizados, elaborando balancete e balangos, além de
demonstrativos das atividades econémicas dest autarquia;

Praga Dias Carneiro, 600 - Fones: (99) 3521-3025 / 3244 - FanalFay: (90) 3594.9847



t
b

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DO GABINETE

XVI — adotar todas as medidas necessarias|para que as aplicagdes financeiras
do CAXIASPREYV tenham a maior rentabilidade, gom liquidez e seguranga;

XVIl — acompanhar e controlar as aplicagdes financeiras do Caxias-Prev,
encaminhando relatorios periodicos & Presidéncia sobre a situagdo dos
investimentos;

XVl - assinar, em conjunto com o Presidente da Diretoria Executiva, 0s
documentos de execugao orgamentaria, financeira e outros correlatos;

XIX — responder pelos aspectos contabeis| e financeiros da administragaéo do
Caxias-Prev,

XX - desempenhar outras atividades compativeis com sua funcdo e as
determinadas pelo Presidente.

Art. 17. Compete ao Diretor Administrativo:

| - baixar ordens de servigos relacionados gos assuntos administrativos;

Il - manter os servigos de protocolo, expediente e arquivo;

lll - administrar os servigos relacionados|com o pessoal do CAXIAS-PREV,
inclusive os pertinentes ao concurso publico, ag aperfeigoamento, ao treinamento e
a assisténcia,

IV - manter os servigos relacionados com|a aquisi¢éo, recebimento, guarda e
controle de materiais;

V - fiscalizar o consumo de material, primando pela economia;

VI - manter arquivo cronoldgico das ligitagdes, dos contratos e de seus
aditamentos, observando a legislagéo prépria;

VII - supervisionar o servigo de relagdes publicas e os de natureza interna;

VIII - supervisionar o setor de documentaggo de segurados € pensionistas;

IX - desempenhar outras atividades cpmpativeis com sua fungdo e as
determinadas pelo Presidente.

Art. 18. O CAXIAS-PREV deve dispor de exame de certificagéo organizado por
entidade auténoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado
financeiro de capitais, cujo contetido abrangera, no minimo, o contido nas Portarias
MPS n° 519, de 24 de agosto de 2011, e 440, de 11 de outubro de 2013, na forma
dos paragrafos 2° e 3° do art. 5° desta Lei.

Art. 19. O CAXIAS-PREV, para a execugao de seus servicos, tera pessoal
requisitado da municipalidade, dentre os seus servidores, os quais serdo colocados
& sua disposig&o com todos os seus direitos & vantagens asseguradas, garantias e
deveres previstos em Lei, ndo podendo perceber remuneragao adicional.

SECAO IV-DO COMITE DE INVESTIMENTOS
Art. 20. O Comité de Investimentos do GAXIAS-PREV, que atuara junto ao
Conselho de Administracdo e 6rgaos fingnceiros do Instituto, rege-se pelo
disposto no Decreto Municipal n® 2.766, de 13 de junho de 2013.
SEGAO V- DAS DISPOSIGOES GERAIS DA ADMINISTRACAO

Art. 21. Os membros representantes |dos diversos érgaos colegiados da
estrutura administrativa do CAXIAS-PREV nﬁo poderdo acumular cargos no
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tituto, mesmo que indicados para oérgdos |diferentes e por diferentes entes
/municipais ou entidades.

£

E SECAO VI- DOS ATOS NORMATIVOS

: Art. 22. O Conselho de Administragdo, por sua iniciativa ou solicitagdo do
! Presidente ou do Conselho fiscal, deliberara quanto a emissdo de instrugbes e
normas operacionais em atos normativos.

Paragrafo unico. Os atos normativos serdo emitidos sobre assuntos omissos
em Lei, ou em complemento com o objetivo de esclarecer.

A

TITULO Iil- DA ESTRUTURA JURIDICA
CAPITULO | - DOS|PRINCIPIOS

Art. 23. O CAXIAS-PREV obedecera aos seguintes principios:
¢ | - universalidade de participagéo dos seryidores publicos municipais efetivos,
estaveis, ativos e futuros inativos e seus dependentes, no plano previdenciario,
mediante contribuigao;
Il - carater democratico e descentralizado| da administragdo, com participagao
dos servidores, dos aposentados e do Municipig nos 6rgéos colegiados;
lll - inviabilidade de criagdo, majoragdo oy extensdo de qualquer beneficio ou
servico de seguridade social sem a correspondente fonte de custeio total;
IV - custeio da previdéncia social dos servidores publicos do Municipio de
Caxias, mediante recursos provenientes, dentre outros, do orgamento municipal e da
contribuigdo compulséria dos servidores ativos, inativos e pensionistas, € que
somente poderdo ser utilizados para pagamento de beneficios previdenciarios e da
taxa de administragdo prevista no art. 17, § 3° da Portaria MPAS N° 4.992, de 05 de
fevereiro de 1999;
i V - subordinagéo das aplicagdes de resefvas, fundos e provisdes garantidores
dos beneficios previstos nesta Lei, a padrées minimos adequados de diversificagao,
liquidez e seguranga econdémico-financeira e conforme estabelecido pelo Conselho
‘ Monetario Nacional;
V| - aplicagées do fundo, conforme regime financeiro de capitalizagéo, €
previsdes garantidores dos beneficios previstog nesta Lei, ailém do disposto no inciso
anterior, segundo as normas federais sobre limites de aplicagéo de recursos a que
estao sujeitos os Regimes Préprios de Previdéncia Social;
VII - subordinagao da constituigao de resgrvas, fundos e provisdes garantidores
dos beneficios previstos nesta Lei a critérios atuariais aplicaveis, tendo em vista a
natureza dos beneficios;
VIl - reajuste dos proventos da aposentadoria e pensdes de que trata esta Lei
na mesma data e indice em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social, ressalvados os casos em que couber paridade;
IX - valor mensal das aposentadorias e pensées néo inferior ao salario minimo
vigente no pais;
X - pleno acesso dos servidores as informagdes relativas a gestao dos orgaos
colegiados e instancias de decisdo em que |0s seus interesses sejam objeto de
discussao e deliberagéo;
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Xl - registro e controle das contas dos Fundos Garantidores e provisées do
CAXIAS-PREV, de forma distinta e apartada da conta do Tesouro Municipal;
XIl - registro contabil individualizado das contribuicdes pessoais de cada

servidor e dos entes estatais do Municipio de G

XIll - escrituragéo contabil, observadas
aplicada aos regimes Proprios de Previdéncia
MPS n° 509 de 12.12.13, n° 1317 de 17.09

axias;

as normas gerais de contabilidade
Social, especificamente as Portarias
.03 e n® 1.768 de 22.12.03 e suas

modificagdes;

XIV - identificagdo e consolidagdo |em demonstrativos financeiros e
orgamentarios de todas as despesas fixas e variaveis com os servidores inativos e
pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre os proventos e pensoes
pagos,

XV - submissdo as inspegdes e audi
financeira, orgamentaria e patrimonial,

XVI - contribuigbes dos entes estatais dg Municipio de Caxias néo excedendo,
a qualquer titulo, o dobro da contribuigéo dos servidores publicos;

XVIl - vedacdo de utilizagdo dos reqursos, bens, direitos e ativos para
empréstimos de qualquer natureza, inclusivg aos entes estatais do Municipio de
Caxias e aos servidores publicos municipais e dependentes, bem como prestagao
assistencial, médica e odontologica;

XVIII - vedagdo a aplicagdo de recursos e ativos constituidos em titulos
publicos, com excegao de titulos de emissdo do Governo Federal.

orias de natureza atuarial, contabil,

CAPITULO Il - DA GESTAO PREVIDENCIARIA

Art. 24. A Gestao Previdenciaria do GAXIAS-PREV, dado seu carater de
fundo contabil, sera executada de forma autgnoma e independente a da Prefeitura

Municipal de Caxias, podendo ser contratados terceiros para a execugao de
servigos especializados.

Art. 25. Preservada a autonomia do CAXIAS-PREV, a Gestao Previdenciaria
a que se refere o artigo anterior, tera por finalidade:

| - estabelecer os instrumentos para g atuagdo, controle e supervisdo, nos
campos previdenciario, administrativo, técnjco, atuarial e econdmico-financeiro,
observada a legislacao federal;

Il - fixar metas;

Il - estabelecer, de modo objetivo, as responsabilidades pela execugao e pelos
prazos referentes aos planos, programas, projetos e atividades a cargo do CAXIAS-
PREV;

IV - avaliar o desempenho, com afericdo de sua eficiéncia e da observancia
dos principios da legalidade, legitimidade, moralidade, razoabilidade,
proporcionalidade, impessoalidade, economicidade e publicidade, e atendimento aos
preceitos constitucionais, legais, regulamentares, estatutarios e regimentais
aplicaveis,

V - formalizar outras obrigagbes previstas em dispositivos desta Lei e da
Legislacao geral aplicavel.
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CAPITULO Il - DOS BENEFICIARIOS

Art. 26. Os beneficiarios da previdéncia municipal de que trata esta Lei
classificam-se em segurados e dependentes.

Art. 27. Permanece filiado ao CAXIAS-PREV, na qualidade de segurado, o
servidor publico municipal ativo que estiver:

| - cedido para outro 6rgéo ou entidade da administragéo direta e indireta, com
ou sem 6nus, da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

Il - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo, ainda que sem
recebimento de subsidio ou remuneragédo do Municipio.

Paragrafo Unico. O segurado de CAXIAS-PREV, investido no mandato de
Vereador, que exerga, concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato filia-se ao
CAXIAS-PREV, pelo cargo efetivo, e ao Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, pelo mandato eletivo. |

Art. 28. O servidor efetivo requisitado da li)niéo, de Estados, do Distrito federal
ou de outros Municipios permanece filiado ao regime de previdéncia de origem.

SECAO |- DOS SFGURADOS

Art. 29. Sao segurados do CAXIAS-PREYV:
| - o servidor publico municipal titular de cargo efetivo e os estaveis, nos termos
do artigo 19 do ADCT, dos érgaos dos poderes Executivos e Legislativo, suas
autarquias, inclusive de regime especial, e fundagées publicas;
Il - os aposentados nos cargos efetivos cit?dos no inciso |.
\

§1° fica excluido do disposto no caput o stidor ocupante, exclusivamente, de
cargo em comiss@o declarado em Lei de livre nomeagéo e exoneragéo, bem como
de outro cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentado por regime
préprio de previdéncia social. ?

§2° na hipotese de acumulagdo remunerada, dentro das hipoteses
constitucionalmente admitidas, o servidor mencionado neste artigo sera segurado
obrigatério em relagéo a cada um dos cargos ocupados.

§3° o servidor titular de cargo efetivo an?parado por CAXIAS-PREV, que se
afastar do cargo efetivo quando nomeado para o exercicio de cargo em comisséo,
continua vinculado exclusivamente a esse regime previdenciario, ndo sendo devidas
contribuicébes ao RGPS sobre a remuneragdo correspondente ao cargo em
comissao, sendo-lhe facultado optar por recolher sobre essa parcela ao CAXIAS-
PREV. |

§4° quando houver acumulagéo de cargo efetivo e cargo em comissado, com
exercicio concomitante e compatibilidade de horarios, havera o vinculo e o

recolhimento ao CAXIAS-PREYV, pelo cargo pfetivo e, ao RGPS, pelo cargo em
comissao. ‘

|
T
|

|
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estadual, distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social ne;
condigéo de exercente de mandato eletivo.

Art. 30. A perda da condigdo de segurado do CAXIAS-PREV ocorrera nas
{ seguintes hipéteses:
| - morte;
[l - exoneragao ou demisséo;
[l - cassagéo de aposentadoria ou de disponibilidade;
IV - falta de recolhimento das contribuigbes previdenciarias, nas hipoteses
previstas nesta Lei.
Paragrafo unico - Os servidores estaveis abrangidos pelo art. 19 do Ato das
Disposigdes Constitucionais Transitorias e os admitidos até 05 de outubro de 1988,
que n&o tenham cumprido, naquela data, o tempo previsto para aquisi¢éo da

9
t‘ estabilidade no servigo publico, so filiados ao CAXIAS-PREV de Caxias, desde que
expressamente regidos pelo estatuto dos servidores do Municipio.

SEGAO li- DOS DEPENDENTES

Art. 31. Sao dependentes dos segurados do CAXIAS-PREV, sucessivamente:
| - o cdnjuge, a companheira, 0 companheiro, hetero ou homoafetivo, os filhos
n&o emancipados, de qualquer condigdo, menores de 18 (dezoito) anos ou invalidos;
Il - os pais;
Il - irmaos nao emancipados, de qualquer condigdo, menores de 18 (dezoito)
anos ou invalidos;
§1° A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso | do caput
deste artigo é presumida e a das demais deve ser comprovada.
§2° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo
exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.
% §3° Equiparam-se aos filhos, nas condigées do inciso |, mediante declaragao
; escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o enteado

L e 0 menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o proprio

4 sustento e educagao.

§4° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,

: mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

i §5° Considera-se unido estavel aquela verificada entre 0 homem e a mulher
como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados
ou vilvos, ou tenham prole em comum, enquanto nao se separarem.

§6° O companheiro ou companheira homossexual de servidor ou servidora
podera integrar o rol dos dependentes, que comprovada a unido estavel,

concorrendo, para fins de pensdao por morte e de auxilio reclusdo, com os
dependentes previstos no inciso |.

Art. 32. A perda da qualidade de dependente, para os fins do CAXIAS-PREV
ocorre:

| - para o cbénjuge:
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prestagéo de alimentos:
b) pela anulagdo do casamento.

Il - para o companheiro ou companheira, pela cassagéo da unido estavel com
segurado, enquanto nao lhe for assegurada a prestagao de alimentos:

Il - para o filho e o irmao de qualquer condigéo, ao completarem 18 (dezoito)
anos de idade, salvo se invalidos, desde que a invalidez tenha ocorrido antes:

a) de completarem vinte e um anos de idade;

b) do casamento;

¢) do inicio do exercicio de cargo ou emprego publico.

d) da constituicio de estabelecimento civil ou comercial ou da existéncia
de relagdo de emprego, desde que, em fungao deles, 0 menor com dezesseis
anos completos tenha economia prépria; ou

e) da concesséo de emancipagéo, pelos pais, ou de um deles na falta do
outro, mediante instrumento publico, independentemente de homologacgéo

judicial, ou por sentenga do juiz, ouvido o tutor, se o menor tiver dezesseis
anos completos; e

IV - para os dependentes em geral:

a)pela cessagao da invalidez ou da dependéncia econémica:
b)pela morte.

SECAO il - DAS INSCRICOES

Art. 33. A vinculagdo do servidor ao CAXIAS-PREV dar-se-a pelo exercicio
das atribuigées do cargo de que & titular.

Art. 34. Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes que poderao
promové-la se ele falecer sem té-la efetuado.

§1° A inscrigdo de dependente invalido requer sempre a comprovagéo desta
condigao por laudo médico pericial,

§2° As informagées referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§3° A perda da condigao de segurado implica o automatico cancelamento da
inscricdo de seus dependentes.

CAPITULO IV-DOS BENEFIcCIOS

Art. 35. Os beneficios previstos na presente Lei consistem em:
I - quanto aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria voluntaria por idade:

c) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigao;
d) aposentadoria compulséria;

e) aposentadoria especial do professor:

f) auxilio doenga;

Praga Dias Carneiro, 600 - Fo_ngi (99) 3521-3025 / 3244 - Fone/Fax: (99) 3521-3643
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salario maternidade;

Il - quanto aos dependentes:
a) pensao por morte;
b) auxilio reclusao.

Paragrafo Unico - Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os arts.
36, 37, 38, 39, 40, 41 e 55 serédo reajustados, para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, nas mesmas datas e indices utilizados para fins de

reajustes dos beneficios do RGPS, aplicados de forma proporcional entre a data da
concessao e a do primeiro reajuste. ,

SEGAO | - DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 36. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando
ou ndo em gozo de auxilio doenga, for considerado incapaz de readaptacao para o
exercicio de seu cargo ou outro de atribuigdes e atividades compativeis com a
limitagdo que tenha sofrido, respeitada a habilitagéo exigida e enquanto permanecer
nessa condigao.

§1° Os proventos da aposentadoria por mvalldez serao proporcionais ao tempo
de contribuigao, exceto se decorrentes de acndente em servigo, moléstia profissional
ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, hlpéteses em que os proventos serao
integrais, observando, quanto ao calculo dos proventos proporcionais, o disposto no
art. 46 desta Lei, e, quanto aos proventos lntegrals os paragrafos 12 e 13 deste
artigo.

§2° Acidente em servico € aquele ocomdo no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicbes deste, provocando leséo
corporal ou perturbagéo funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho. ‘

§3° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

| - 0 acidente ligado ao servigo que, embora nao tenha sido a causa unica, haja
contribuido diretamente para a redugao ou perda da sua capacidade para o trabalho,
ou produzido lesé@o que exija atengdo medica para a sua recuperagéo;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servigo,

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de neghgenpla ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada fora do uso da razao;

e) desabamento, inundagéo, mcendno e outros fortuitos ou decorrentes de
forga maior.

Il - O acidente sofrido pelo segurado alnda que fora do local e horario de
Servigo:

a) na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao

cargo;
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" evitar prejuizo ou proporcionar proveito; o
c) em viagem a Servigo, inclusive para estudo quando financiado pelo

Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagéo da mao de obra,

independentemente do meio de locomogao utilizado, inclusive veiculo de

propriedade do segurado;
d) no percurso da residéncia para O local de trabalho ou deste para

aquela, qualquer que seja 0 meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do
segurado;

e) nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, Ou durante este, 0
servidor é considerado no exercicio do cargo,

f) a doenca proveniente de contaminagao acidental do segurado no exercicio
do cargo.

§4° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, para fins do
disposto neste artigo, tuberculose ativa, alienagao mental, neoplasia maligna,
hanseniase, esclerose mdltipla, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia

N 2 grave, doenga de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave,

estados avangados de Paget (osteite deformante), sindrome de imunodeficiéncia
adquirida (AIDS); contaminagéo por radiagao, com base em conclusao de medicina
especializada, e hepatopatia. Considera-se também como doenga grave, a cegueira
total, de ambos os olhos, desde que caracterizada apés o ingresso no Servigo
publico, para 0s entes estatais do Municipio de CAXIAS, além de outras que a Lei

assim definir.

§5° A aposentadoria por invalidez sera concedida com base na legislacao
vigente na data em qué O laudo médico pericial definir como inicio da incapacidade
total e definitiva para o trabalho, assegurada ao servidor a opcao prevista no art. 47,
desta Lei.

§6° Em caso de doenga que impuser afastamento compulsério, com base em
laudo conclusivo da medicina especializada, ratificado pela junta medica oficial, a
aposentadoria por invalidez independera de auxilio doenca € sera devida a partir da
publicagao do ato de sua concessao.

§7° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de

doenca mental somente sera feto ao curador do segurado, condicionado a

‘ apresentagao do termo de curatela, ainda que provisorio.

§8° O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria
por invalidez permanente cessada, a partir da data do retorno.

§9° Os proventos, quando proporcionais a0 tempo de contribui¢ao, nao
poderéo ser inferiores a um salario minimo.

§10. O segurado aposentado por invalidez fica obrigado a submeter-se a
exames meédicos-periciais, mediante convocagao, a realizarem-se bienalmente ou
em prazo inferior, conforme determinado pela pericia médica, caso a caso.

§11. O nao comparecimento do segurado no prazo designado para a
realizagao da pericia meédica implicara na suspenséo do pagamento do beneficio.

§12 O‘s~e‘r\i|i1?‘r‘ do Munic?pio dg anias', incluidas suas autarquias e fundagoes,

~ ~n nnnina niklica atd 21 da dezembro de 2003 e que tenha
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§13. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base
no paragrafo anterior o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 31 de

dezembro de 2003, observando-se igual critério de revisdo as pensdes derivadas
dos proventos desses servidores.

SECAO I - DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

Art. 37. O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma prevista no
art. 46, desta Lei, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico na Uniao,
nos Estados, no Distrito Federal ou nos Municipios:

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que
se dara a aposentadoria; e

Ill - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher.

SECAO lll - DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUIGAO

Art. 38. O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos calculados na forma prevista no art. 46, desta Lei, desde
que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

- tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico na Uniao,
nos Estados, no Distrito Federal ou nos Municipios;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que
se dara a aposentadoria; e
lll - sessenta anos de idade e trinta e cinco de tempo de contribuigédo, se

homem, e cinqlenta e cinco anos de idade e trinta de tempo de contribuigédo, se
mulher.

SECAO IV - DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 39. O servidor, homem ou mulher, sera aposentado compulsoriamente aos
setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao,
calculados na forma estabelecida no art. 46, desta Lei.

Paragrafo Unico. A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade
competente, com vigéncia a partir do dia em que o servidor atingir a idade-limite de
permanéncia no servigo, assegurada a opgao prevista no art. 47 desta Lei.

SEGAOV -DA APOSENTADORIA ESPECIAL DO PROFESSOR
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i professores no desempenho de atividades educativas, quando exercidas em
- estabelecimento de educagdo basica, formada pela educagao infantil, ensino
fundamental e médio, em seus diversos niveijs e Mmodalidades, incluidas, além do
exercicio de docéncia, as de diregdo de unidade escolar € as de coordenagao
pedagogica, desde que exercidas por profissionais do magistério.

SECAO VI - DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA CONCESSAO DE
APOSENTADORIA

Art. 41. Ao servidor que tenha ingressado POr concurso pablico de provas ou
de provas e titulos em cargo efetivo na administragao publica direta, autarquica e
fundacional do Municipio de CAXIAS, até 16 de dezembro de 1998, & facultado
aposentar-se com proventos calculados de acordo com o art. 46, desta Lei, quando
0 servidor, cumulativamente:

' | - tiver cinqlienta e trés anos de idade, se homem, e Quarenta e oito anos de
idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der 3
aposentadoria;

Il - contar tempo de contribuigao igual, no minimo, & soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher:

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo

que, na data prevista no caput, faltava para atingir o limite de tempo constante da
alinea “a”

vyt

a’ deste inciso.
§1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para

' aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos

IIl, do art. 38, observado o art. 39, na seguinte proporgao:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que tiver completado as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005,
independentemente de a concessao do beneficio ocorrer em data posterior aquela:

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput a Partir de 1° de janeiro de 2006.
? §2° O nimero de anos antecipados para céalculo da redugédo de que trata o §1°
do presente artigo serg verificado no momento da concesséo do beneficio.

§3° Os percentuais de reducdo de que tratam os incisos | e Il do § 1° serao
aplicados sobre o valor do beneficio inicial calculado pela média das contribuicées,
segundo o art. 46 desta Lej Municipal, verificando-se previamente a observancia ao
limite da remuneragéao do servidor no cargo efetivo, previsto no § 9° do mesmo

§4° O segurado professor, de qualquer nivel de ensino, que, até a data de
publicagdo da Emenda Constitucional n° 20, de 16 de dezembro de 1998, tenha
ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério do Municipio de Caxias,
incluidas suas autarquias e fundagées, e que opte por aposentar-se na forma do
disposto no caput, terg o tempo de servico exercido até a publicagdo daquela
Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte
por cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo

exercicio nas fungées de magistério, observado o disposto nos §§ 1°, 2° e 3°, deste
artigo.
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a aposentar-se com proventos integrais, que corresponderao

@ remuneragio do servidor no cargo efetivo em que se der g

se mulher:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinglienta e cinco anos de idade, se

anos de contribuigao, se homem, e trinta anos de contribuiggo,

Il - vinte anos de efetivo exercicio no Seérvigo publico federal, estadual, distrital

Ou municipal;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio No cargo em que se
der a aposentadoria.

quaisquer beneficios oy
atividade, inclusive qua

cargo ou fungdo e

estabelecidas no

m que

vantagens posteriormente concedidas aos servidores em
ndo decorrentes da transformaggo oy reclassificagao do
se deu a aposentadoria.

Art. 43, Ressalvado o direito de Opgao a aposentadoria pelas normas
S arts. 3

Lei, o servidor, que tiver
autarquias e fundagées,

proventos integrais, desde que preencha, Cumulativamente, ag Seguintes condicses:

- trinta e cinco an

se mulher;

8 e 40, todos desta Lei, ou nos arts. 41 e 42, todos desta
ingressado no servigo publico do Municipio, incluidas suas
até 16 de dezembro de 1998, podera aposentar-se com

Il - idade minima resultante da redugéo, relativamente aos limites de idade do

tempo, aos Segurados e seys dependentes que, até 31 de dezembro de 2003,
OS requisitos para a obtengdo destes beneficios, com base nos

tenham cumprido
critérios da legisla
Constituicio Fede

¢ao en
ral.

tao vigente, observado o disposto no inciso Xl do art. 37 da
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§3° Em caso de utilizagao de direito adquirido a aposentadoria com proventos
proporcionais, considerar-se-3 o tempo de contribuigdo cumprido até 31 de
dezembro de 2003, observando-se que o computo de tempo de contribuigéo

Art. 45. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicao Federal, os
proventos de aposentadoria dos Ségurados do CAXIAS-PREV e as pensdes de
seus dependentes, em fruicdo em 31 de dezembro de 2003, bem como os proventos
de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo

artigo anterior, serao revistos na mesma Proporgéo e na mesma data, sempre que
se modificar a rémuneracgéo dos servidores em atividade, sendo também estendidos
a0s aposentados e pensionistas quaisquer beneficios oy vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformagao ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensio.

SECAO VIl - DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS DE
APOSENTADORIA E REAJUSTE DOS BENEFicIOs

Art. 46. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos art. 36, 37,
38, 39, 40 e 41, desta Lei, concedidas a partir de 20 de fevereiro de 2004, sera

§1° As remunerages consideradas no calculo do valor inicial dos proventos
teréo os seus valores atualizados, més g mes, de acordo com g variagdo integral do
indice fixado para a atualizagao dos salarios de contribuicdo considerados no calculo
dos beneficios do RGPS, conforme portaria editada mensalmente pelo MPS.

§2° Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que nao tenha havido

Prass Nias Pacaste anm =
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§5° Para os fins deste artigo, as rémuneragdes consideradas no calculo da

média da aposentadoria, depois de atualizadas na forma do §1°, deste artigo, nao
poderao ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salério de contribui¢do, quanto aos meses
€m que o servidor esteve vinculado ao RGPS;

lll- superiores, na ocasizo de sua concessao, rémuneragao do respectivo
servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

§6° As maiores rémuneragbes de que trata o caput serdo definidas depois da
aplicagdo dos fatores de atualizagdo e da observéancia, més a més, dos limites
estabelecidos no § 5°, deste artigo.

§7° Na determinagdo do nimero de competéncias correspondentes a oitenta
por cento de todo o periodo contributivo de que trata o caput, desprezar-se-4 a parte
decimal.

§8° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do
segurado por ndo vinculagdo a regime previdenciario, decorrente de auséncia de

aposentadoria.

§10. Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o valor constituido pelos
vencimentos e vantagens pecuniarias Peérmanentes do respectivo cargo

estabelecidas em Lei, acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens
pessoais permanentes.

aposentadoria especial do professor.
Art. 47.Na ocorréncia das hipéteses previstas para a concessido de

SECAO VIll- DO AUXILIO DOENCA

Art.48. O auxilio doenga sera concedido, a pedido ou de oficio, ao segurado
que venha ficar incapacitado para o trabalho por prazo Superior a 15 (quinze) dias, e

Praca Dias Carnairn ANN . Eanac. mm acas anme oe
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médica oficial que definira o prazo de afastamento.

§1° O auxilio doenga, desde que preenchidos os requisitos para sua
concessao, somente sera devido, a contar:

I - do décimo sexto dia da incapacidade, quando requerida até trinta dias
depois deste;

Il - do requerimento, quando requerida apés o prazo no inciso |.

§2° Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nova inspegao
medica, que concluira pela volta ao servigo, pela prorrogacao do auxilio doenca,
pela readaptagéo ou pela aposentadoria por invalidez.

Art. 49. O auxilio de que trata o artigo anterior correspondera ao salario
contribuicdo que o segurado recebia na data do afastamento e sera pago
mensalmente, durante o periodo em que estiver incapacitado, comprovadamente, e

Paragrafo Gnico. O valor do beneficio do primeiro e do ultimo pagamento,
apés a alta médica, sera calculado de forma a corresponder a 1/30 (um trinta avos),
por dia de afastamento, do valor do salario contribuigdo do segurado.

Art. 50. O segurado em percepcao do auxilio doenca fica obrigado, sob pena
de suspensio do beneficio, a submeter-se aos €xames, tratamentos, processos de
readaptacéo profissional e demais procedimentos prescritos por profissional meédico,
preferencialmente indicado pelo CAXIAS-PREV.

§1°0 segurado em gozo de auxilio-doenga, insuscetivel de readaptagéo para
exercicio do seu cargo, ou em outro de atribuigbes e atividades compativeis com a
limitagdo que tenha sofrido, respeitada a habilitagdo exigida, sera aposentado por
invalidez.

§2° Em caso de acimulo de cargos, o servidor sera afastado em relagdo a
atividade para a qual estiver incapacitado, devendo a pericia médica ser

conhecedora de todas as atividades € cargos que o servidor estiver exercendo.

§3° Se nos cargos acumulados o servidor exercer a mesma atividade, devera
ser afastado de todos, com base em laudo médico pericial.

Art.51. Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do servidor por

motivo de doenga, & responsabilidade do Municipio o pagamento da sua
remuneracao.

SECAO IX - DO SALARIO FAMILIA

Art.52. O salario familia sera devido ao segurado de baixa renda, por filho ou
equiparado de qualquer condicao até quatorze anos, ou invalido de qualquer idade,
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Previdéncia com tal fim.

§1° O direito do beneficio de salario-familia somente sera adquirido a partir da
data do requerimento, desde que preenchidos os requisitos para sua percepgao.

§2° O pagamento do beneficio é realizado pelo CAXIAS-PREV.

§3° Os valores previstos neste artigo seréo corrigidos pelos mesmos indices de
corregdo aplicada aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social-INSS,
conforme expressa disposi¢ao do Ministério da Previdéncia Social-MPS, através de
portaria editada anualmente.

§4° O pagamento do salario-familia & condicionado & apresentacao da certidao
de nascimento do filho ou da documentagao relativa ao equiparado ao invalido, bem
Como a comprovagdo de freqliéncia a escola do filho ou equiparado em idade
escolar e de documentagao que comprove a vacinagdo regular.

§5° O salario-familia Nao se incorporara ao subsidio, 3 remuneracgao ou ao
beneficio, para qualquer efeito.

Art.53. Quando o pai e a mae forem segurados, ambos terao direito ao salario-
familia.

SECAO X - DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 54. O salario maternidade é devido independentemente de caréncia a
segurada gestante, servidora publica efetiva, por 120 (cento e vinte) dias, com inicio

» considerando
inclusive o dia do parto.

§1° Em casos excepcionais, os periodos de répouso, anterior e posterior ao
parto, podem ser aumentados eém mais 02 (duas) Sémanas, mediante inspegéo
médica fornecida por médico designado pelo CAXIAS-PREV.

§2° Para fins de concessdo do salario maternidade, considera-se parto o

nascimento, inclusive o de natimorto, mediante 3 apresentagdo da competente
certidao.

pago o Abono Anual Proporcional ao periodo de duragéo do pagamento daquele
beneficio.

numa renda mensal igual ao sal4rio de contribuigao integral no cargo efetivo em que
se deu a licenga maternidade.

§7° O pagamento do beneficio & realizado pelo CAXIAS-PREV.
§8° A segurada que adotar, oy obtiver guarda judicial para fins de adogao de

crianga, é devido salario-maternidade pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias,
independente da idade da crianca.

SECAO XI - DA PENSAO POR MORTE
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Art. §5. Ocorrendo o 6bito do segurado, sera devida a seus dependentes,
““definidos no artigo 31 desta Lei, penséo por morte, igual:
| - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata
o art. 201 da Constituicdo Federal, acrescido de setenta por cento da parcela
excedente a esse limite, caso aposentado & data do ébito; ou

Il - ao valor da totalidade da remuneragéo do servidor no cargo efetivo em que
se deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constituicao Federal,
acrescido de setenta por cento da parcela excedente a esse limite, caso em
atividade na data do 6bito.

§1° o valor da pensdo sera rateado em cotas iguais entre todos os
dependentes com direito a pensao;

§2° Sempre que um dependente perder esta qualidade proceder-se-a novo

calculo e novo rateio do beneficio, considerados, no entanto, apenas os
dependentes remanescentes.

§3° A penséo sera devida a contar da data:

a) do 6bito, quando requerida até 30 (trinta) dias depois deste;

b) do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso |: ou

c) da decisao judicial, no caso de morte presumida.

§4° Na hipdtese de calculo de pens&o oriunda de falecimento de servidor em
atividade, é vedada a incluséo de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de
local de trabalho, de fungéo de confianga, de cargo em comissao, de outras parcelas
de natureza temporaria, ou do abono de permanéncia de que trata o art. 89 desta
Lei, bem como a incorporagéo de tais parcelas diretamente no valor da penséo ou
na remuneragao, apenas para efeito de concessao do beneficio.

§5° O direito a pens&o configura-se na data da morte do segurado, sendo o
beneficio concedido com base na legislagéo vigente na data do ébito, vedado o
recalculo em razéo do reajustamento do limite maximo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

§6° Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos acumulaveis
ou que acumulava proventos ou remuneragdo com proventos decorrentes de cargos
acumulaveis, o calculo da pensao sera feito separadamente, por cargo ou provento,
conforme incisos | e |l do caput deste artigo.

§7° Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até 02 (duas) pensoes
no ambito do CAXIAS-PREV, vedada a acumulagdo de pensio deixada por
conjuge, companheiro ou companheira, ressalvado o direito de opcao pela mais
vantajosa.

§8° Né&o tera direito a pensdo o cénjuge que, ao tempo do falecimento do
segurado, estiver dele divorciado ou separado judicialmente.

§9° Nao perdera o direito a penséo o conjuge que, em virtude do divércio,
recebia pensao de alimentos.

§10. A penséo devida a dependente incapaz, por motivo de alienagao mental
comprovada, sera paga ao curador judicialmente designado.

§11. O pagamento da cota individual da pens&o por morte cessa:

| — pela morte do pensionista:

Il — para o dependente menor de idade, ao completar 18 (dezoito) anos, salvo
se for invalido, ou pela emancipagao, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a




SR

~ superior; ou

TN T makTlIA W e

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DO GABINETE

Il - pela cessagéo da invalidez, confirmada por laudo médico pericial.

§12. Com a extingdo da cota do Ultimo pensionista, a penséo por morte sera
encerrada.

Art. 56. Sera concedida pens&o proviséria por morte presumida do segurado,
nos seguintes casos:

| - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judicial
competente;,

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§1° A penséo provisdria seréa transformada em definitiva com 6bito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposigéo dos valores recebidos, salvo ma-fe.

§2° Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS.

§3° O beneficiario da pens&o proviséria de que trata este artigo devera
anualmente declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a

comunicar imediatamente ao Municipio o reaparecimento deste, sob pena de ser
responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

SECAO Xl - DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 57. Aos dependentes do segurado detento ou recluso de baixa renda, que
ndo esteja em gozo de aposentadoria ou auxilio doenga, sera pago, mensaimente,
enquanto perdurar esta situagdo, o auxilio recluséo de valor equivalente ao do ultimo
salario de contribuicdo recebido do érgdo empregador, desde que este tenha sido
suspenso.

§1° Nao sera devido, em nenhuma hipétese, o pagamento do auxilio reclusao
aos dependentes do segurado que tenha recebido, como ultima remuneragao, valor
superior ao expresso em portaria editada anualmente pelo Ministério da Previdéncia
Social, devendo ser corrigido pelos mesmos indices de corregdo aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social-INSS.

§2° Em qualquer hipétese, o auxilio reclusdo somente sera devido aos
dependentes enquanto for mantida a qualidade de segurado e sera rateado em
cotas-partes iguais.

§3° O beneficio de auxilio-reclusé@o sera devido aos dependentes do servidor
recluso a partir da data em que o segurado preso deixar de receber remuneragao
decorrente do seu cargo, e sera pago enquanto o servidor for titular do respectivo
cargo efetivo.

§4° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera suspenso e
restabelecido a partir da data da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada
sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo
periodo da fuga.

§5° Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, além da

documentagdo que comprova a condi¢do de segurado € de dependentes, seréo
exigidos:
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pelos cofres publicos, em razéo da prisdo: e

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do
segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal
documento renovado trimestraimente.

§6° caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragéo
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham
recebido auxilio recluséo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio
devera ser restituido ao Instituto Previdenciario Municipal pelo segurado ou por seus
dependentes, aplicando-se os juros e indices de corregéo incidentes no
ressarcimento da remuneracéo.

§7° Aplicar-se-d80 ao auxilio reclusdo, no que couberem, as disposigdes
atinentes a pensao por morte.

§8° Se o segurado preso vier a falecer na pris&o, o beneficio sera transformado
em pensao por morte.

SEGAO XIlI-DAS CARENCIAS

Art. 58. Nao serd exigida qualquer caréncia para o percebimento dos
beneficios previstos nesta Lei.

SECAO XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AOS BENEFICIOS

Art. 59. E de 05 (cinco) anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito
ou agéo do segurado ou beneficiario para revisdo do ato de concesséo de beneficio,
a contar do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira prestagéo
ou, quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da deciséo indeferitéria
definitiva no &mbito administrativo.

Paragrafo unico. Prescreve em 05 (cinco) anos, a contar da data em que
deveriam ter sido pagas todas e quaisquer agdes para haver prestagées vencidas ou
quaisquer restituicbes ou diferencas devidas pelo CAXIAS-PREV, salvo o direito
dos menores, incapazes e ausentes, na forma da Legislagéo Civil.

Art.60. No periodo de gozo do beneficio, a parcela devida pelo segurado sera
descontada pelo CAXIAS-PREV quando do pagamento do beneficio.

Art. 61. O segurado em gozo de auxilio doenca esta obrigado a se submeter,
sob pena de suspensdo do pagamento do beneficio, periodicamente a exames

médicos, bem como a tratamentos, processos de readaptacao profissional e demais
procedimentos prescritos por aquele servigo médico.

Art. 62. O beneficio sera pago diretamente a quem de direito ou a procurador
constituido por mandato outorgado por instrumento publico, o qual n&o tera prazo
superior a 06 (seis) meses, podendo ser renovado ou revalidado.

Paragrafo Gnico. O procurador devera firmar, perante o CAXIAS-PREV,
Termo de Responsabilidade, mediante o qual se compromete a comunicar qualquer
fato que venha a determinar a perda da qualidade de procurador ou evento que
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incapacidade civil do outorgante, sob pena de incorrer nas sangdes penais cabiveis.

Art. 63. O beneficio devido ao segurado ou dependente civiimente incapaz

serd pago ao representante legal, tutor ou curador, nos termos e requisitos da
legislagao civil.

Art. 64. Todo segurado, dependente ou representante legal dos mesmos,
assinara os formularios e fornecera os dados e documentos exigidos periodicamente
de 6 (seis) meses para pensionista e aposentados do CAXIAS-PREV, para provar o
cumprimento dos requisitos necessarios a obtengdo dos beneficios, ou garantir a
sua manutengao.

Paragrafo unico. O cumprimento dessa exigéncia € essencial para o
recebimento dos beneficios, ou sua manutengéo do beneficio.

Art. 65. Sem prejuizo da exigéncia de apresentacdo de documentos habeis,
comprobatérios das condigdes necessarias para o recebimento dos beneficios, o

CAXIAS-PREV podera tomar providéncias no sentido de comprovar ou suplementar
as informagdes fornecidas.

Art. 66. O CAXIAS-PREV podera negar qualquer reivindicagéo de beneficio,
declara-lo nulo ou reduzi-lo, se por dolo ou culpa, forem omitidas ou declaradas
falsamente informagdes para a obtengao de qualquer beneficio.

Art. 67. Podem ser descontados dos beneficios pagos aos segurados ou
dependentes:

| - contribuigdes devidas ao CAXIAS-PREV.

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo CAXIAS-
PREV ;

Il - impostos retidos na fonte, de conformidade com a legislagao aplicavel;

IV - penséao de alimentos decretada em decisao judicial;

V - outros débitos previstos em Lei e os débitos autorizados pelo servidor,
desde que aceito pelo CAXIAS-PREV.

§1° Salvo o disposto neste artigo, o beneficio ndo podera ser objeto de
penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito sua venda, alienagao ou
cessdo, ou a constituicdo de qualquer énus de que seja objeto.

§2° Na hipotese do inciso Il, deste artigo, o desconto sera feito em até 06 (seis)
parcelas, ressalvada a existéncia de ma fé, quando entdo nao serd o debito
parcelado.

§3° Somente poderdo ser descontados os débitos existentes a partir da
concesséo do beneficio e desde que ndo sejam superiores ao valor do beneficio.

Art. 68. Excetuada a hipétese de recolhimento indevido, ndo havera restituigdo
de contribuigbes feitas ao CAXIAS-PREV em hipétese alguma.

Art. 69. Nao sera devido ao segurado e/ou dependentes o procedimento
cumulativo de quaisquer dos beneficios a seguir dispostos:
| - Auxilio doenga;
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Il — Auxilio-reclusao;
IV - Salario maternidade

Art. 70. Nao sera considerada, para efeito de contagem em dobro para a
aposentadoria por tempo de contribuigéo, a licenga prémio do servidor.

§1° Concedida a aposentadoria ou pensdo, sera o ato publicado e
encaminhado a apreciagéo do Tribunal de Contas do Estado do Maranhao.
§2° Caso o ato de concessao nao seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o

processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas
pertinentes.

Art. 71. Os proventos de aposentadoria, pensdes, auxilio doenga e auxilio
reclus@o, ndo poderéo exceder, a qualquer titulo, a remuneragéo tomada como base

% para a concessao do beneficio, sendo vedado o acréscimo de vantagens de carater
£ transitério a respectiva remuneragao.

Paragrafo Gnico. E vedada a celebragdo de convénio, consércio ou outra
forma de associagéo para a concessio dos beneficios previdenciarios de que trata
esta Lei com a Unigo, Estado, Distrito Federal ou outros Municipios. Cada ente
federativo se responsabilizara pela concessdo e manutengdo dos beneficios
previdenciarios mantidos pelo seu CAXIAS-PREV .

Art. 72. Na ocorréncia das hipéteses previstas para a concessao de
aposentadoria compulséria ou por invalidez a segurado que tenha cumprido os
requisitos legais para concessio de aposentadoria voluntaria em qualquer regra, o
CAXIAS-PREV devera facultar que, antes da concess&o da aposentadoria de oficio,

0 servidor, ou seu representante legal, opte pela aposentadoria de acordo com a
regra mais vantajosa.

CAPITULO V - DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DE CONCESSAO
DE BENEFICIOS

Art. 73. Sao processos administrativos de concessio de beneficios os
seguintes:

| - processo de aposentadoria integral ou proporcional:

Il - processo de aposentadoria por invalidez;

Il - processo de aposentadoria compulséria;

IV - processo de aposentadoria especial de professor:

V - processo de abono de permanéncia;

VI - processo de licenga para tratamento medico;

VII - processo de auxilio doenga;

Vil - processo de salario familia;

IX - processo de salario maternidade:

X - processo de pensio por morte;

Xl - processo de auxilio reclusio.
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instruido pelo servidor com 0s seguintes documentos:

| - requerimento do servidor;
Il - copias de documentos pessoais, como Registro Geral (RG) legivel,
atualizado o nome do(a) servidor(a) conforme sey estado civil atual, CPF, titulo de

eleitor, Nimero do PIS/PASEP, e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS,
constando todas as paginas assinaladas:

1 - copia do ultimo Comprovante de pagamento:

IV - comprovante de endereco;

V - Certiddao de Tempo de Servigo - CTS, emitida pelo Departamento de
Pessoal e assinada pelas autoridades competentes;

VI - ficha financeira, relacionando o valor da rémuneragao sobre a qual se

VIl - certiddo de Tempo de Contribuigao (CTC) emitida pelo Regime Préprio de
Previdéncia do Municipio de Caxias, por outro Regime Préprio ou pelo Regime Geral
de Previdéncia Social, se houver tempo de servigo e/ou contribuigcéo a estes:

VIII - certidao de casamento com averbag&o do divércio se for o caso, hetero e
homoafetivo;

IX - certido de reconhecimento de uniso estavel, hetero e homoafetivo:
X -

declaragdo do servidor de percepg¢do de beneficio de aposentadoria em
qualquer 6rgao:;

X| — declaragéo de acumulagéo ou nao de cargos;

Xl - ndmero de conta corrente, agéncia e instituicao financeira para
recebimento do beneficio:

XIV - declaragao de que nao possui outra aposentadoria, ou anexar processo
de aposentadoria, caso o requerente possua outro cargo inativo:
XV - declaraggo de bens.

Art. 75. O processo de aposentadoria por invalidez deve ser instruido pelo
servidor com os seguintes documentos:

| - requerimento do servidor ou por seu procurador:

Il - laudo médico expedido por Médico Perito oy Junta Médica oficial indicada
pelo CAXIAS-PREV:

constando todas as paginas assinaladas:
IV - cépia do Gltimo comprovante de pagamento:;
V - comprovante de endereco;

VI - Certidao de Tempo de Servigo - CTS, emitida pelo Departamento de
Pessoal e assinada pelas autoridades competentes;
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recolheu a contribuigdo previdenciaria do servidor, contendo dados desde julho de
1994, ou, se posterior, de quando se iniciou a contribuigéo, ate a atualidade;

VIl — certiddo de Tempo de Contribuiggo (CTC), emitida pelo Regime Proprio
de Previdéncia do Municipio de CAXIAS, por outro Regime Proprio ou pelo Regime
Geral de Previdéncia Social, se houver tempo de servigo e/ou contribuigéo a estes;

IX - certiddo de casamento com averbagéo do divércio, se for o caso, hetero e
homoafetivo,

X - certiddo de reconhecimento de unido estavel com mais de cinco anos de
constituida, hetero e homoafetiva,;

Xl - nimero de conta corrente, agéncia e instituigdo financeira para
recebimento do beneficio;

XIl — declaragéo de acumulagéo ou néo de cargos;

Xlll - declaragdo de que n&o possui outra aposentadoria, ou anexar processo
de aposentadoria, caso o requerente possua outro cargo inativo;

X1V - declaragdo de bens.

Art. 76. O processo de aposentadoria compulséria deve ser instruido pelo
servidor com os seguintes documentos:

| - comunicagdo e encaminhamento do Departamento de Pessoal;

Il - copias de documentos pessoais, como Registro Geral (RG) legivel,
atualizado o nome do(a) servidor(a) conforme seu estado civil atual, CPF, titulo de
eleitor, Numero do PIS/PASEP, e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS,
constando todas as paginas assinaladas;

Il - cépia do ultimo comprovante de pagamento;

IV - comprovante de enderego;,

V - certiddo de Tempo de Servigo - CTS, emitida pelo Departamento de
Pessoal e assinada pelas autoridades competentes;

VI - ficha financeira, relacionando o valor da remuneragdo sobre a qual se
recolheu a contribuicdo previdenciaria do servidor, contendo dados desde julho de
1994, ou de quando se iniciou a contribuigdo, até a atualidade;

VIl - Certiddo de Tempo de Contribuigdo (CTC), emitida pelo Regime Proprio
de Previdéncia do Municipio de Caxias, por outro Regime Préprio ou pelo Regime
Geral de Previdéncia Social, se houver tempo de servigo e/ou contribuigao a estes;

VI - certidao de casamento com averbagéo do divércio, se for o caso, hetero e
homoafetivo,

IX - declaragéo do servidor de percepgéo de beneficio de aposentadoria em
qualquer 6rgéo;

X - certiddo de reconhecimento de uni&o estavel com mais de cinco anos de
constituida, hetero e homoafetiva;

Xl - numero de conta corrente, agéncia e instituicdo financeira para
recebimento do beneficio;

XII - declaragéo de que nado possui outra aposentadoria, ou anexar processo de
aposentadoria, caso o requerente possua outro cargo inativo.

Xl - declaragéo de acumulagéo ou nédo de cargos;

X1V - declaragao de bens.

Art. 77. O processo de aposentadoria especial de professor deve ser instruido
pelo servidor com os seguintes documentos:
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Il - copias de documentos pessoais, como Registro Geral (RG) legivel,
atualizado o nome do(a) servidor(a) conforme seu estado civil atual, CPF, titulo de
eleitor, Nimero do PIS/PASEP, e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS,
constando todas as pdaginas assinaladas;

Il - comprovante de enderego;

IV - copia do ultimo comprovante de pagamento;

V - Certiddo de Tempo de Servigo - CTS, emitida pelo Departamento de
Pessoal e assinada pelas autoridades competentes:

VI - certidao de efetivo exercicio das fungdes de magistério;

VIl - ficha financeira, relacionando o valor da remuneragéo sobre a qual se
recolheu a contribuigao previdenciaria do servidor, contendo dados desde julho de
1994, ou de quando se iniciou a contribuigdo, até a atualidade;

VIil- Certidao de Tempo de Contribuigdo (CTC), emitida pelo Regime Proprio
de Previdéncia do Municipio de Caxias, por outro Regime Préprio ou pelo Regime
Geral de Previdéncia Social, se houver tempo de servigo e/ou contribuicdo a estes;

IX - certidao de casamento com averbagao do divércio (se for o caso);

X - declaragéo do servidor de percepgéo de beneficio de aposentadoria em
qualquer érgao;

Xl - numero de conta corrente, agéncia e instituigio financeira para
recebimento do beneficio;

XVII - declaragao de que n&o possui outra aposentadoria, ou anexar processo
de aposentadoria, caso o requerente possua outro cargo inativo.

XVIII - declaragéo de acumulagéo ou n&o de cargos;

XIV - declaragao de bens.

Art. 78. O processo de abono de permanéncia deve ser instruido pelo servidor
com os seguintes documentos:

| - requerimento do servidor:

Il - histérico-funcional, se funcionario de Instituicio de nivel superior, dados de
ingresso, como data, cargo, nivel, regime de trabalho:

HI - informag&o sobre a forma de ingresso;

IV - certiddo de Tempo de Contribuigao (CTC), emitida pelo Regime Préprio de
Previdéncia do Municipio de Caxias, por outro Regime Préprio ou pelo Regime Geral
de Previdéncia Social, se houver tempo de servigo e/ou contribuicao a estes:

V - certidao de efetivo exercicio das fungdes do magistério, para professor:;

VI - certidao de cargo celetista transformado, se for o caso, e informagéo sobre
a forma de ingresso, se admitido ap6s 5 de outubro de 1988:

VIl - anexagéo de todos os protocolos referentes a contagem de tempo, acervo
e férias em dobro, com certiddes originais, se a contagem for concedida
judicialmente anexar cépia da sentenca ou acérddo e certiddo de transito em
julgado;

VIl - declaragado do servidor de percepgdo de outros beneficios de qualquer
ente federal, estadual ou municipal, em caso de aposentadoria e pensao;

IX — ato de nomeagao e termo de posse no cargo.

Art. 79. O processo de licenga para tratamento médico deve ser instruido pelo
servidor com os seguintes documentos:
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Il - niumero de Identificagéo do Trabalhador — NIT (PIS/PASEP);

Il - o atestado médico, até 48 (quarenta e oito) horas apds sua emissao, bem
como os exames e a fotocopia da receita médica, se houver, e a declaragao de
internagéo hospitalar, se for o caso;

IV - documento de identificagdo, Carteira de Identidade - RG e/ou carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

V - cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

VI - certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos.

Art. 80. O processo de auxilio doenga deve ser instruido pelo servidor com os
seguintes documentos:

| - requerimento do servidor;

Il - numero de Identificagdo do Trabalhador (NIT), (PIS/PASEP);

Il - atestado Médico, Exames de Laboratério, Atestado de Internacéo
Hospitalar, Atestados de Tratamento Ambulatorial, dentre outros que comprovem o
tratamento médico;

IV - documento de identificagdo Carteira de Identidade (RG) e/ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

V - cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

VI - certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos.

Art. 81. O processo de salério familia deve ser instruido pelo servidor com os
seguintes documentos:

| - requerimento do servidor;

Il - copias de documentos pessoais, como Registro Geral (RG) legivel,
atualizado com o nome do(a) servidor(a) conforme seu estado civil atual, NGmero de
Identificagéo do Trabalhador (NIT), (PIS/PASEP), CPF, e CTPS, constando pagina
de identificagéo, e contratos de trabalho e de férias:

Il - copia do dltimo comprovante de pagamento de vencimentos:

IV - comprovante de enderego, como fatura de conta de luz ou telefone:

V - certidéo de casamento com averbagéo do divércio se for o caso, hetero e
homoafetivo;

VI - certidao de reconhecimento de uni&o estavel, hetero e homoafetiva:

VIl - ndmero de conta corrente, agéncia e instituicdo financeira para
recebimento do beneficio;

VIil - ato de nomeagéo e termo de posse;
IX - certiddo de nascimento do filho;
X - carteira de vacinagao do filho;

Xl - declaragao de regularidade escolar, emitida pelo estabelecimento de
ensino (para menores em idade escolar).

Art. 82, O processo de salario maternidade deve ser instruido pelo(a)
servidor(a) com os seguintes documentos:

| - requerimento da servidora;

Il - copias de documentos pessoais, como Registro Geral (RG) legivel,
atualizado com o nome do(a) servidor(a) conforme seu estado civil atual, Numero de
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de identificagéo, e contratos de trabalho e de férias;

I - copia do dltimo comprovante de pagamento de vencimentos:

IV - comprovante de enderego, como fatura de conta de luz ou telefone:

V - atestado Médico original e Certiddo de Nascimento da crianga ou de
Guarda Judicial para fins de adog&o (original e copia);

VI — copia da certiddo de casamento ou de reconhecimento de unido estavel,
hetero e homoafetiva, se houver;

VIl - ndmero de conta corrente, agéncia e instituicdo financeira para
recebimento do beneficio;

VIl — ato de nomeag&o e termo de posse no cargo;

Art. 83. O processo de pensdo por morte deve ser instruido
pelo(s)dependente(s) com os seguintes documentos:

| - documentos necessarios do segurado:

a) fotocopia da Certidao de Obito:

b) fotocopia da Carteira de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoal Fisica
(CPF);

c) fotocopia do ultimo comprovante de pagamento, se houver desconto de
pensao alimenticia apresentar Certidao atualizada constando o nome do beneficiario
e o valor;

d) se pensao por auséncia do segurado, anexar copia da sentenca da agao
declaratoria de auséncia e certidao de transito em julgado;

€) se pensao por prisdo do segurado, anexar certiddo em que conste a data da
prisdo do segurado, o regime que foi imposto na condenagdo e o local onde se
encontra recolhido;

f) se o segurado for ativo, anexar comprovante da retirada de folha de
pagamento emitida pelo SMRH do Orgao de Origem;

Il - documentag&o dos beneficiarios, conforme o caso:

a) copias de documentos pessoais, como do RG legivel, atualizado o nome da
servidora conforme seu estado civil atual, Numero de Identificacdo do Trabalhador
(NIT), (PIS/PASEP) e o CPF;

b) comprovante de enderego, como contas de agua, luz, telefone entre outros:

¢) numero de conta corrente, agéncia e instituiao financeira para recebimento
do beneficio;

d) certiddo de casamento atualizada:

e) certiddo de reconhecimento de unido estavel com mais de cinco anos de
constituida, hetero e homoafetiva;

f) certiddo de inteiro teor atualizada dos autos de separagdo ou divércio,
constando o nome do beneficiario e o valor da pensao alimenticia, se for o caso ou
termo de separagéo judicial ou divércio (termo de audiéncia) — Para o caso de
cdnjuge separado ou divorciado judicialmente e credor de alimentos;

g) conta bancaria conjunta, seguro de vida, plano de assisténcia médica,
certiddo de casamento religioso; declaragéo especial feita pelo segurado perante
tabelido; declaragdo de imposto de renda onde conste o beneficidrio como
dependente; faturas de despesas, como contas de telefone, luz, 4gua em nome de
um ou do outro com o mesmo enderego; envelopes de correspondéncias dirigidas ao
casal ou isoladamente a cada um com o mesmo enderego; notas fiscais, em nome
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acompanhadas de documentos de identidade € comprovante de residéncia, ou
outros documentos que levem a comprovagado de unido estavel, para o caso de
comprovagao da convivéncia marital:

h) certidao de nascimento ou RG, para o caso de filhos:

i) termo de tutela ou guarda, para o caso do filho menor nao ser representado
pelo tutor natural, neste caso, também Carteira de Identidade (RG) e CPF e
comprovante de conta bancaria do tutor ou responsavel, se for o caso:

J) declaragdo ou Atestado Médico no qual conste Cédigo da Doenga (CID);
extrato do PIS/Pasep, obtido junto a Caixa Econémica Federal; termo de Curatela
para os incapazes, se for o caso: extrato do CNIS (Cadastro Nacional de Informacao
Social) e extrato de Negativa de Beneficio - PESNOM, obtidos junto ao Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS:

k) comprovagdo de dependéncia econémica, comprovantes de mesmo
enderego, imposto de renda do segurado no qual conste o interessado como
dependente, apdlice de seguro, plano de assisténcia meédica, ou outros documentos
que comprovem a dependéncia;

[) documentos que atestem a condigdo de dependéncia econdémica ou
paternidade.

Art. 84. O processo de auxilio-reclusdo deve ser instruido pelo dependente
com os seguintes documentos:

| - requerimento;
Il - nimero de Identificagao do Trabalhador — NIT (PIS/PASEP);
Il - atestado de recolhimento do segurado a prisao

IV - documento de identificagdo (Carteira de Identidade e/ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social);

V - cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
VI - certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

VIl — certidao oficial de comprovagao do recolhimento do segurado a pris3o,
que deve ser renovada a cada trés meses.

Art. 85. O requerimento de beneficio deve ser efetuado junto com os
documentos indicados acima, conforme a espécie de processo administrativo, que
sdo encaminhados para ao Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores

Plblicos Municipais de Caxias - CAXIAS PREV, para exame prévio da
documentagao.

§1° Depois de efetuado o exame dos documentos e n&o faltando nada, deve
ser encaminhado o processo para a assessoria juridica do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais de Caxias - CAXIASPREV, para elaborar
parecer.

§2° Se faltar algum documento, o servidor ou dependente deve ser notificado
para, em trinta dias, juntar os documentos exigidos, sob pena de arquivamento do
requerimento.

§3° Se for processo de aposentadoria por invalidez ou licenga para tratamento
medico, o Presidente deve constituir Junta Médica oficial com dois medicos, pelo
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encaminhando em seguida ao Presidente.

§4° Nos casos de auxilio doenga, o atestado médico emitido por médico perito
oficial que o instituir sera considerado para efeito dos beneficios, sem necessidade
de Junta Médica.

§5° Depois de concluido o processo de beneficio de aposentadoria ou pensao
€ de processo de abono de permanéncia, no 4mbito do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Caxias — CAXIASPREV, o Presidente devers
emitir decis@o e encaminhar o processo a Diretoria Previdenciaria.

Art. 86. Os processos relativos a atos de concessido de aposentadoria e
pensdes, concedidos pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Caxias (CAXIAS PREV), serao encaminhados ao Tribunal de Contas
do Estado do Maranhéo, para fins de registro.

Paragrafo Unico. Quando considerado ilegal o ato de concessio de
aposentadoria e penséo, o érgéo de origem fara cessar o pagamento dos proventos

ou beneficios, no prazo de quinze dias, contados da ciéncia da decisao, sob pena de
responsabilidade solidaria da autoridade omissa.

CAPITULO VI- DO ABONO DE PERMANENCIA E DO ABONO ANUAL
SECAO | - DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 87. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias
para aposentadoria voluntaria estabelecidas nos art. 38 e 41, desta Lei, e que opte
por permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao
valor da sua contribuido previdenciaria, até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria contidas no art. 39, tudo desta Lei Municipal.

§1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condigbes, ao
servidor que, até 31 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para
obtengdo da aposentadoria voluntéria, com proventos integrais, com base nos
critérios da legislagéo entso vigente, como previsto no art. 38, desta Lei.

§2° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos
Os requisitos para obtengio da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou
proporcionais, em qualquer das hipéteses previstas nos arts. 38, 41 e 44, conforme
previsto no caput e § 1° nio constitui impedimento a concessao de beneficio de
acordo com outra regra vigente, inclusive as previstas nos art. 42 e 43, todos desta
Lei, desde que cumpridos os requisitos previstos para essas hip6teses, garantida ac
servidor a opgdo pela regra mais vantajosa.

§3° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuigéo
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada
competéncia.

§4° O pagamento do abono de permanéncia ¢ de responsabilidade da
Prefeitura do Municipio de Caxias e sera devido a partir da data do requerimento
da prestagdo, conforme disposto no caput e § 1°, mediante opgao expressa do
servidor pela permanéncia em atividade.

§5° Cessara o direito ao pagamento do abono de permanéncia quando da
concessao do beneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo.
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—SECACH=DOABONO-ANUAL

Art. 88. O abono anual sera devido ao segurado ou dependente que, durante o
ano, tiver recebido proventos de aposentadoria e pensdo por morte Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Caxias (CAXIAS PREV).

Art. 89. O abono de que trata o artigo anterior seré proporcional em cada ano
ao numero de meses de beneficio pago pelo Instituto Previdenciario Municipal, em
que cada més corresponderd a um doze avos, e tera por base o valor do beneficio

do més de dezembro, exceto quando o beneficio encerrar-se antes deste més,
quando o valor sera o do més da cessagao.

TITULO IV - DA GESTAO
CAPITULO | - DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 90. A previdéncia municipal estabelecida por esta Lei sera custeada
mediante recursos de contribuigdes compulsérias do Municipio, Camara Municipal,
Autarquias, Fundagdes e outros Orgdos empregadores abrangidos por esta Lei e
dos segurados e pensionistas, bem assim por outros recursos que lhe forem
atribuidos.

§1° O plano Anual de Custeio devera ser elaborado por Assessoria Atuarial
com registro no IBA-Instituto Brasileiro de Atuaria.

§2° A Assessoria Atuarial, ao elaborar o Plano Anual de Custeio, devera
projetar as reservas e forma segregada, referente aos segurados e dependentes
inativos, em data anterior & vigéncia desta Lei, para efeito de registro contabil,
acompanhamento e controle de sua cobertura.

§3° Constituem também fonte do plano de custeio do CAXIAS-PREV as
contribuicées previdenciarias previstas nos incisos | a Vi do art. 99, desta Lei,
incidentes sobre o abono anual e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo
funcional com o Municipio, em razso de decisio judicial ou administrativa.

§4° Os recursos oriundos das contribuigdes previstas no caput deste artigo sé
poderéo ser utilizados para pagamento de beneficios previdenciarios e da taxa de
administrag@o prevista no art. 17, §3° da Portaria MPAS n° 4.992, de 05.02.1999.

§ 5° O CAXIAS-PREV podera utilizar até 2% (dois por cento) do valor total da
remuneragao dos servidores ativos e inativos, dos proventos e pensdes pagos aos
segurados e beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social. no exercicio
anterior, para suas despesas administrativas, de acordo com o § 3° do art. 17 da
Portaria MPAS n° 4.992, de 05 de fevereiro de 1999.

§ 6° A taxa de administragao de que trata o paragrafo anterior, sera destinada
da seguinte forma:

I — Exclusivamente para o custeio das despesas correntes e de capital
necessarias a organizagdo e ao funcionamento da unidade gestora do CAXIAS-
PREV do Municipio de Caxias, inclusive para a conservagao do seu patriménio;

Il = Na verificagdo da utilizagdo dos recursos destinados 3 taxa de
administragao, nio serao computadas as despesas diretamente decorrentes das

aplicagbes de recursos em ativos financeiros, conforme previsto em norma do
Conselho Monetéario Nacional:
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as sobras do custeio das despesas do exercicio, cujos valores serzo utilizados para
os fins a que se destina a taxa de administragéo;

IV - Para utilizar-se da faculdade prevista no inciso anterior, a aliquota da taxa
de administragéo devera ser definida em legislagao propria.

V - A aquisi¢ao, construcéo ou reforma de bens iméveis com os recursos
destinados a taxa de administragdo restringem-se aos destinados ao uso préprio da
unidade gestora, sendo vedada a utilizagéo desses bens para investimento ou uso
por outro érgdo publico ou particular, em atividades assistenciais ou quaisquer
outros fins n&o previstos no inciso |.

§ 7° O descumprimento dos critérios fixados nos incisos LAL L IV e V, deste
artigo, representara utilizagéo indevida dos recursos previdenciarios.

§ 8° Os pagamentos Por remuneracg&o de servigos que tragam recursos para o

Fundo de Previdéncia Municipal, ou minimizem despesas, excluem-se do limite do §
5° do presente artigo.

Art. 91. A arrecadagéo, o recolhimento e O repasse das contribuigdes
previdenciarias devidas ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de CAXIAS obedecerao ao disposto nesta Lei.

Municipal devera encaminhar 3 unidade gestora o referido documento contendo
valor bruto, base de calculo para a previdéncia do CAXIAS-PREYV, valores pagos a

titulo de auxilio doenga, salario familia e salario maternidade até o quinto dia util de
cada més. s

Art. 93. O CAXIAS-PREV, devera elaborar Guia de Recolhimento da
Previdéncia Social - GRPS e encaminhar aos érgaos da Administragdo Direta e
Indireta do Municipio, bem como a Secretaria de Finangas (ou tesouraria) até o
quinto dia do més subsequentq_ a0 da competéncia.

Art. 94. Com base nas Guias de Recolhimento emitidas pelo CAXIAS-PREV,
0s érgaos da administragéo direta e indireta € autarquias deverao efetuar a ele o
repasse das contribuigées previdenciarias, mediante transferéncia bancaria, até o
quinto dia do més subsequente ao da competéncia.

Art. 95. As contribuicdes previdenciarias deverdo ser recolhidas nos prazos
fixados nesta Lei, sob pena de incidéncia de correcao monetaria e  juros calculadas
com base no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, apurado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, nos termos da legislagéo
tributaria municipal, acrescidas de juros de mora de 1% (um por cento) por més de
atraso ou fragéo, sem prejuizo da responsabilizagéo e demais penalidades legais.

Art. 96. E de plena responsabilidade do ente o Pagamento das folhas de que
trata o artigo anterior, ficando a geréncia a cargo do Presidente do CAXIAS-PREV .
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previdenciario a titulo de aposentadorias e pensées de que tratam os artigos 94 e
95, depois de apurados, serao devolvidos ao CAXIAS-PREV.

Art. 98. O Municipio de Caxias deve formalizar Convénio com o Banco
do Brasil S/A para a retengdo de parcela do Fundo de Participacao do
Municipio (FPM), no dia 20 (vinte) do més correspondente ao repasse, a ser
autorizada pelo Presidente oy por deliberacdo da maioria absoluta do
Conselho de Administragéo e/ou do Conselho Fiscal.

CAPITULO Il - DAS CONTRIBUIGOES
Art. 99. Sao receitas do CAXIAS-PREV:

I - a contribuigdo mensal compulséria dos servidores ativos, inativos e
pensionistas, incidente sobre a totalidade do salario de contribuigao, inclusive sobre
0 Abono Anual, salario-maternidade, auxilio doenga e auxilio reclusao, no percentual
de 11% (onze por cento).

Il - a contribuicdo mensal compulséria da Prefeitura, Camara, Autarquias e
Fundagbes Publicas do Municipio, no valor de 12% (doze por cento) da folha de
pagamento dos servidores ativos, inclusive sobre o Abono Anual;

lll - os rendimentos e juros provenientes da aplicagéo financeira e receitas
patrimoniais dos recursos do CAXIAS-PREV;

IV - doagées, subvengdes, legados e outras receitas.

V - contribuigbes mensais dos aposentados e pensionistas, no valor de 1%
(onze por cento) sobre o que exceder o teto dos beneficios concedidos pelo Regime
Geral de Previdéncia Social;

VI - valores recebidos a titulo de compensagao financeira, em razao do §9° do
art. 201 da Constituigdo Federal:

VIl - 0 abono anual sera considerado para fins contributivos separadamente da
remuneragao de contribuigéo relativa ao més em que for pago.

VIl - demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

§ 1° Entende-se como salario de contribuicdo o valor constituido pelo
vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias

a) 0 salario-familia;

b) as diarias para viagens;

c) a ajuda de custo em razio de mudangas de sede:;

d) a indenizagéo de transporte;

e) 0 adicional pela prestacéo de servico extraordinario Ou qualquer servico
que nao se encontre entre as atribuicées do segurado:

f) 0 auxilio alimentago;

g) 0 auxilio-creche:

h) 0 abono de permanéncia de que trata o art. 89, desta Lei:

iJoutras parcelas cujo carater indenizatdrio esteja definido em Lei, 3 exemplo
do adicional de insalubridade.
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de contribuicdo de parcelas remuneradas percebidas em decorréncia de local de
trabalho, do exercicio de cargo em comiss&o ou de fungéo de confianga, inclusive
quando pagas por ente cessionario.

§ 4° As contribuigdes dos servidores em atividade e as previstas nos incisos | e
Il do caput deste Artigo serao creditadas na conta do CAXIAS-PREV até o dia dez
subsequente ao do més competéncia.

§ 5° Sobre as contribuigdes mencionadas no paragrafo anterior, nao creditadas
na conta do CAXIAS-PREV, no prazo estabelecido, incidirdo juros de mora & razo
de 1% (um por cento) ao més, calculados sobre o débito atualizado pelo INPC do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) ou pelo indice que vier
eventuaimente a substitui-lo, até a data de seu efetivo pagamento, sendo da
responsabilidade do Conselho de Administragdo do CAXIAS-PREV as acgdes
necessarias, inclusive judiciais, se for o caso, para garantir os recolhimentos pelos
orgaos empregadores de que trata dessa Lei.

§ 6° Apos a reestruturagdo do CAXIAS-PREV o chefe do Executivo Municipal
devera, até o quinto dia de cada més, informar a instituicdo bancéria detentora da
conta do Fundo de Participagdo do Municipio, o valor correspondente as
contribuigbes mensais definidas neste artigo, que deverao ser debitadas,
automaticamente, na conta do Fundo de Participagdo dos Municipios e creditadas
em favor do CAXIAS-PREV.

§ 7° Se as referidas contribuiges n&o forem creditadas até o quinto dia do més
subsequente ao da competéncia, fica o Conselho de Administragdo do CAXIAS-
PREV autorizado a informar a instituicdo bancaria referida o valor correspondente
aquelas contribuigdes, o qual devera ser, obrigatoriamente, debitado em favor do
CAXIAS-PREV.

§ 8° O disposto no paragrafo anterior se aplica aos débitos devidos pelo
Executivo, pelo Legislativo, pelas Autarquias e pelas Fundagdes Publicas do
Municipio de Caxias.

§ 9° O Plano de Amortizagdo devera ser revisto nas avaliagbes atuariais

futuras, respeitando a projecdo de 35 (trinta e cinco) anos, contados a partir do
marco inicial estabelecido.

Art. 100. As contribuigbes previdenciarias previstas no artigo anterior serdo
revistas e fixadas anualmente no plano anual de custeio elaborado pela assessoria
atuarial contratada pelo CAXIAS-PREV.

§ 1° A avaliagéo atuarial inicial e as reavaliagbes atuariais serdo encaminhadas
ao Ministério da Previdéncia Social no prazo de até trinta dias dom encaminhamento
do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentaria do Poder Legislativo.

§ 2° Se o segurado vier a exercer cargo em comiss&o, a contribuicdo sera
calculada sobre o total de vencimentos que perceberia se estivesse no exercicio do
seu cargo efetivo.

§ 3° Se o segurado vier a exercer cargo em substituicdo ou fungéo gratificada
ou a responder pelas atribuigdes de cargo vago, a contribuigéo sera calculada sobre
0 total de vencimentos correspondentes aos cargos efetivos do servidor.

§ 4° Na hipétese de acumulagdo permitida em Lei, a contribuicdo sera

calculada sobre os totais de vencimentos correspondentes aos cargos efetivos
acumulados.
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plano de custeio, as aliquotas de contribuigéo do Ente poderao ser revistas por meio
de Decreto expedido pelo Poder Executivo.

Art. 101. O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneragéo ou
subsidio, podera contar o respectivo tempo de afastamento das contribuigdes
previdenciarias estabelecidas nos incisos l'e Il do art. 99 desta Lei Municipal.

Art. 102. As contribuicdes do artigo 99, desta Lei, sero recolhidas diretamente
pelo servidor, ressalvadas as hipéteses do artigo seguinte.

Art. 103. O recolhimento das contribuicdes mencionadas nos incisos | e Il do
artigo 99, desta Lei, é de responsabilidade do 6rgao ou entidade em que o servidor
estiver em exercicio nos seguintes casos:

I - cedido, sem 6nus, para 6rgdo ou entidade da Administracédo direta ou
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

Il - investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos
termos do art. 38 da Constituicdo da Republica, desde que o afastamento do cargo
se de com prejuizo da remuneragéo ou subsidio.

§1° Na hipotese prevista no inciso |, quando houver Op¢éo do servidor pela
remuneragao ou subsidio do cargo efetivo, o 6rgdo ou entidade cessionaria
recolhera somente a contribuicao prevista no inciso | do art. 99.

§2° Nas hipéteses de que trata o artigo 99, desta Lei, a remuneragéo de
contribuigdo correspondera 3 rémuneragao ou subsidio relativo ao cargo de que o
segurado é titular, calculada na forma do seu paragrafo 2°.

§3° Nos casos do presente artigo, as contribuicses previdenciarias previstas
nos incisos | a V do art. 99desta Lei Municipal, deverao ser recolhidas ate o 5°
(quinto) dia do més subsequente ao da competéncia, prorrogando-se o vencimento
para o dia Util subsequente quando nao houver expediente bancario no dia cinco.

Art. 104. As contribuicdes a que se refere o artigo 99, | a V desta Lei Municipal
incidirao também sobre o décimo terceiro salario (abono anual).

Art. 105. O Prefeito do Municipio de Caxias, o Presidente da Camara
Municipal, os Presidentes de autarquias e fundagées e os ordenadores de despesa
serao responsabilizados solidariamente, na forma da Lei, caso os repasses das

contribuicées dos Orgdos sob sua responsabilidade ndo ocorram na data e
condi¢cdes desta Lei.

TITULO V - DA ESTRUTURA FINANCEIRA
CAPITULO I- DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 106. O patriménio do CAXIAS-PREV sera auténomo, livre, desvinculado
de qualquer outra entidade oy ente municipal e constituido de-
I - contribuiges compulsoérias do Municipio (Prefeitura e Camara Municipal) e

demais 6rgéos empregadores de que trata esta Lei; dos segurados e pensionistas,
conforme disposto no art. 99 desta Lei;

Il - receitas de aplicagdes de patriménio;
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aplicagdes de seus recursos;

IV - compensagbes financeiras obtidas pela transferéncia das entidades
publicas de previdéncia federal, estadual e municipal;

V - subvengbes do governo federal, estadual e municipal; e

VI - dotagao, doagdes, subvengtes, legados, rendas e outros pagamentos de
qualquer natureza.

Paragrafo Unico. O exercicio social tera duragéo de 01 (um) ano, encerrando-
se em 31 de dezembro.

Art. 107. Os recursos financeiros e patrimoniais do CAXIAS-PREYV,
garantidores dos beneficios por este assegurado serdo aplicados, somente por
intermédio de instituicdes financeiras oficiais, conforme o §3° do art. 164, da
Constituicao Federal.

§1° O CAXIAS-PREV aplicara o seu patriménio no pais, de conformidade com
as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administragdo e de acordo com a
determinagao do Conselho Monetario Nacional.

§2° As diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administracdo orientam-se
pelos seguintes objetivos:

a) seguranga dos investimentos:
b) rentabilidade real compativel com as hipéteses atuariais:
c) liquidez das aplicages para pagamento dos beneficios.

§3° As disponibilidades financeiras vinculadas ao CAXIAS-PREV serdo
aplicadas no mercado financeiro e de capitais brasileiro em conformidade com
regras estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional.

§4° Observadas as limitagdes e condigdes estabelecidas na Resolucao do
Conselho Monetario Nacional n® 3.922, de 25 de novembro de 2010, os recursos do
CAXIAS-PREV devem ser alocados nos seguintes segmentos de aplicagao:

| - renda fixa;

Il - renda variavel; e

Il - iméveis.

§5° O total das aplicagbes dos recursos do CAXIAS-PREV em um mesmo
fundo de investimento devera representar, no maximo, 25% (vinte e cinco por cento)
do patriménio liquido do Fundo.

§6° Devem ser observados requisitos minimos para o processo de
credenciamento, a ser revisto a cada seis meses, voltados & verificacdo da
qualificac@o juridica, técnica, econdmico-financeira e regularidade fiscal das
entidades aptas a atuar com a unidade gestora do CAXIAS-PREV , exigindo um
periodo minimo de dois anos para analise da aderéncia da rentabilidade aos
indicadores de desempenho e riscos assumidos dos fundos de investimento sob sua
gestdo ou administragdo, conforme disposto na Portaria MPS n°440, de 09 de
outubro de 2013.

§7° As aplicagbes que apresentem prazos para desinvestimento deverao ser
precedidas de atestado do responsavel legal pelo CAXIAS-PREV . evidenciando a
sua compatibilidade com as obrigagées presentes e futuras do regime, conforme
disposto na Portaria MPS n°440, de 09 de outubro de 2013 e suas modificagdes.
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Previdéncia somente os recursos equivalentes a taxa de administragdo de até dois
pontos percentuais do valor total das remuneragdes, proventos e pensdes dos
segurados vinculados ao CAXIAS-PREV , conforme o art. 17, § 3° da Portaria MPAS
N° 4.992, de 05 de fevereiro de 1999.

§1° O Fundo de Previdéncia devera encaminhar anualmente a instituicao
financeira relat6rio com célculo que demonstre o valor da taxa de administragao.

§2° O banco sera encarregado pelo pagamento das folhas de aposentados e
pensionistas, mediante envio das mesmas mensalmente pelo Fundo de Previdéncia.

Art. 109. Cabera ao Presidente da Diretoria Executiva e ao Diretor Financeiro a

gestdo do CAXIAS-PREV, ouvidos o Conselho de Administragdao e o Conselho
Fiscal.

Art. 110. Os recursos a serem despendidos pelo CAXIAS-PREV, a titulo de
despesas administrativas e de custeio de seu funcionamento, nao poderdo, em
hipétese alguma, exceder o percentual fixado no plano anual de seu custeio, e
nunca ultrapassaréo o valor anual correspondente a dois por cento do valor total da

remuneragdo, proventos e pensdes pagos aos segurados e beneficiarios do
CAXIAS-PREV no exercicio financeiro anterior.

Art. 111. O CAXIAS-PREV devera manter os seus registros contabeis
proprios, em plano de contas, que espelhe com fidelidade a sua situagao
econémico-financeira e patrimonial de cada exercicio, evidenciando, ainda, as
despesas e receitas previdenciarias, assisténcias patrimoniais, financeira e

administrativa, alem de sua situagdo ativa e passiva, respeitando o que dispde a
legislagao vigente.

Art. 112. O CAXIAS-PREV prestara contas anualmente ao Tribunal de Contas
do Estado do Maranhdo, ao Prefeito e & Camara Municipal, respondendo seus

gestores pelo fiel desempenho de suas atribuicdes e mandatos, na forma da Lei
Municipal.

Art. 113. E vedado ao CAXIAS-PREV atuar como instituicdo financeira,

conceder empréstimos, aval, aceite, bem como prestar fianga, ou obrigar-se de favor
por qualquer outra forma.

Art. 114. No caso de licenga do servidor, com redugado de salario mensal,
fundamentada por direito constante do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
as suas contribuicdes mensais, bem assim eventuais obrigacdes contidas com o
CAXIAS-PREV que guardem proporgao com seus vencimentos terdo como base o
ultimo vencimento mensal recebido, em sua totalidade.

Art. 115. O Prefeito, o vice-prefeito e os vereadores nao sio considerados
segurados do CAXIAS-PREV , nao havendo, dessa forma, contribuigéo destes para
o CAXIAS-PREV, salvo se, além da condigao acima sejam, também, servidores
publicos efetivos dos entes estatais do Municipio e obedegam aos critérios de
acumulagao previstos no art. 38, da Constituicdo Federal.
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CAPITULO Il - DO PARCELAMENTO DOS DEBITOS

Art. 116. Ficam autorizados o Poder Executivo Municipal e seus érgdos da
Administragao Publica Direta e Indireta e o Poder Legislativo Municipal a parcelar os
debitos previdenciarios junto ao CAXIAS-PREV .

Paragrafo Unico. Fica estabelecido que as contribuicbes legalmente
instituidas, devidas pelo Ente Federativo — Poderes Politicos, Administragdo Direta
ou Indireta Municipal, e ndo repassadas ao CAXIAS-PREV , até o seu vencimento,
depois de apuradas e confessadas, podem ser objeto de acordo para pagamento
parcelado, por meio de Termos de Parcelamento de Débito — TPD.

Art. 117.0 Municipio de Caxias pode parcelar seus débitos com o seu Regime
Proprio de Previdéncia Social — CAXIAS-PREV , gerido pelo CAXIAS-PREV
relativos as competéncias até fevereiro de 2013, observado o disposto no artigo 5°-A
da Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008, com redagéo alterada pela
Portaria n° 21, de 16 de janeiro de 2013 e n°® 307, de 20 de junho de 2013, da
seguinte forma:

| - os debitos oriundos de contribuigbes devidas e nao repassadas pelo
Municipio, em até 240 (duzentas e quarenta) prestagbes mensais, iguais e
consecutivas;

Il - os débitos oriundos de contribuigdes descontadas dos segurados ativos,
aposentados e pensionistas, em até 60 (sessenta) prestagbes mensais, iguais e
consecutivas.

§ 1° As prestagbes do parcelamento de que trata este artigo serdo exigiveis
mensalmente, a partir do décimo dia do més subsequente ao da assinatura do termo
de acordo de parcelamento.

§ 2° O vencimento da primeira prestagéo do parcelamento de que trata esta Lei
sera, no maximo, até o ultimo dia util do més subsequente ao da assinatura do termo

de acordo de parcelamento, conforme o inciso lll, do art. 5°, da Portaria MPS n°
402/2008.

Art. 118.Fica também autorizado o parcelamento dos débitos oriundos das
contribuicbes devidas e nao repassadas pelo Municipio ao CAXIAS-PREV , das
competéncias até fevereiro de 2013, em até 60 (sessenta) prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, nos termos do artigo 5°-A da Portaria MPS n° 402, de 10 de

dezembro de 2008, com redagéo alterada pela Portaria n° 21, de 16 de janeiro de
2013 e n® 307, de 20 de junho de 2013.

Art. 119.Para apuragdo do montante devido nos termos dos artigos

antecedentes, os valores originais serao atualizados pelo indice Nacional de Preco

ao Consumidor — INPC, acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao més
com dispensa de multa, acumulados desde a data do vencimento até a data da
assinatura do termo de acordo de parcelamento.

' § 1° As parcelas vincendas serao atualizadas pelo INPC, acrescido de juros
simples de 0,5% (meio por cento), acumulados desde a data da assinatura dos
termos de acordo de parcelamento até o més do efetivo pagamento.
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simples de 1% (um por cento) ao més e dispensa de multa desde a data da
assinatura dos termos de acordo de parcelamento até o més do efetivo pagamento.

§ 3° Os termos de acordo de parcelamento deverdo ser acompanhados da
declaragdo de sua publicagdo e de demonstrativos que discriminem, por
competéncia, os valores originarios, as atualizagbes, os juros e os valores
consolidados.

§ 4° Os termos de acordo de parcelamento deverdo ser acompanhados da
declaracdo de sua publicagago e de demonstrativos que discriminem. por
competéncia, os valores originarios, as atualizagbées, os juros e os valores
consolidados.

§ 5° Os documentos discriminados no paragrafo anterior deverdo ser
encaminhados & Secretaria de Politicas de Previdéncia Social - SPPS, na forma por
ela definida, para apreciagéo de sua conformidade as normas aplicaveis.

§6° O Poder Executivo Municipal podera, regressivamente, cobrar dos orgaos
da Administragdo Publica direta e Indireta € do Poder Legislativo Municipal os
valores que a cada um deles caibam no total do débito parcelado.

Art. 120. O parcelamento de que trata esta Lei sera rescindido nas seguintes
hipoteses:

I - Falta de recolhimento da parcela por trés meses, consecutivos ou
alternados;

Il - Inadimpléncia de débitos referentes aos tributos abrangidos pelo
parcelamento, por trés meses consecutivos ou alternados.

CAPITULO Il - DO REGISTRO INDIVIDUALIZADO

Art. 121. O registro individualizado das contribuicdes do servidor titular de
cargo efetivo tera os seguintes dados:

I - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes:

Il - matricula e outros dados funcionais;

Il - Salario de contribuigao, més a més, do exercicio financeiro anterior:

IV - valores mensais e acumulados da contribuigdo do servidor do exercicio
financeiro anterior:

V - valores mensais e acumulados da contribuicdo do ente da federagéo do
exercicio financeiro anterior.

§1° O servidor sera cientificado das informagdes constantes de seu registro
individualizado mediante extrato anual de prestacdo de contas.

§2° O registro individualizado sera um registro cadastral, que sera consolidado
para fins contabeis.

CAPITULO IV - DA DIVULGACAO DOS DADOS

Art. 122. O CAXIAS-PREV divulgara a presente Lei, assim como o material

explicativo que descreve as caracteristicas principais dos beneficios previdenciarios
e 0 plano de custeio.
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sede o relatério anual de atividades contendo os pareceres dos Conselhos
Deliberativos e Fiscal, da assessoria atuarial e dos auditores independentes
juntamente com as demonstracdes financeiras do exercicio anterior, para
conhecimento dos seus segurados e dependentes.

Art. 124. Sao instrumentos de transparéncia da gestao fiscal, aos quais sera
dada ampla divulgagao, inclusive em meios eletrénicos de acesso publico:

| - os planos, orgamentos e leis de diretrizes orgamentarias; as prestagoes de
contas e o respectivo parecer prévio;

Il - relatério Resumido da Execugédo Orgamentaria;

Il - relatorio de Gestao Fiscal; e as versdes simplificadas desses documentos.

Paragrafo Unico. A transparéncia sera assegurada também mediante:

| — incentivo a participagdo popular e realizagdo de audiéncias publicas,
durante os processos de elaboragdo e discussdo dos planos, lei de diretrizes
orgamentarias e orgamentos;

Il — liberagdo ao pleno conhecimento e acompanhamento da sociedade, em
tempo real, de informagées pormenorizadas sobre a execugdo or¢camentaria e
financeira, em meios eletrénicos de acesso publico;

lll — adogao de sistema integrado de administragéo financeira e controle, que

atenda a padrdo minimo de qualidade estabelecido pelo Poder Executivo da Unido e
ao disposto no artigo seguinte.

Art. 125. Para os fins a que se refere o inciso Il do paragrafo Gnico do artigo
anterior, o Municipio de Caxias disponibilizara a qualquer pessoa fisica ou juridica o
acesso a informagdes referentes a:

| — quanto a despesa: todos os atos praticados pelas unidades gestoras no
decorrer da execugdo da despesa, no momento de sua realizagdo, com a
disponibilizagdo minima dos dados referentes ao nimero do correspondente
processo, ao bem fornecido ou ao servigo prestado, & pessoa fisica ou juridica
beneficiaria do pagamento e, quando for o caso, ao procedimento licitatério
realizado;

[l — quanto a receita: o langamento e o recebimento de toda a receita das
unidades gestoras, inclusive referente a recursos extraordinarios.

Art. 126. As contas apresentadas pelo Chefe do Poder Executivo ficardo
disponiveis, durante todo o exercicio, no respectivo Poder Legislativo e no 6rgéo

técnico responsavel pela sua elaboragéo, para consulta e apreciagéo pelos cidadaos
e instituicbes da sociedade.

Paragrafo anico. A prestagdo de contas do Municipio de CAXIAS contera
demonstrativos do Tesouro Municipal e das agéncias financeiras oficiais de fomento,
especificando os empréstimos e financiamentos concedidos com recursos oriundos
dos orgamentos fiscal e da seguridade social e, no caso das agéncias financeiras,
avaliagao circunstanciada do impacto fiscal de suas atividades no exercicio.
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CAPITULO V - DOS REGISTROS FINANCEIRO, CONTABIL E DAS
APLICAGOES FINANCEIRAS

Art. 127. O CAXIAS-PREV observara as normas de contabilidade especificas
fixadas pelo 6rgdo competente da Uniso.

§1° A escrituragéo contabil do CAXIAS-PREV sera distinta da mantida pelo
tesouro municipal.
§2° OCAXIAS-PREYV se sujeita as inspegdes e auditorias de natureza atuarial,

contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial dos 6rgdos de controle interno e
externo.

Art. 128. O controle contabil do CAXIAS-PREV sera realizado pelo Municipio,
que deve elaborar, com base em sua escrituragao contabil e na forma fixada pelo
Ministério da Previdéncia Social, demonstragdes financeiras que expressem com
clareza a situacdo do patriménio do respectivo regime e as variagées ocorridas no
exercicio, a saber:

| - balango orgamentario:

Il - balango financeiro:

Il - balango patrimonial;

IV - demonstragéo das variagoes patrimoniais.

§ 1° A escrituragdo obedecera as normas e principios contabeis previstos na
Lei n®4.320, de 17 de margo de 1964 e alteragdes posteriores, e demais legislagéo.

§ 2° O Municipio adotara registros contabeis auxiliares para apuracdo de
depreciagdes, de reavaliagdes dos direitos e ativos, inclusive dos investimentos e da
evolugéo das reservas;

§ 3° as demonstragdes contabeis poderdo ser complementadas por notas
explicativas e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso

esclarecimento da situagéo patrimonial e dos investimentos mantidos pelo CAXIAS-
PREV .

Art. 129. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de
Caxias (CAXIAS PREV) encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, na forma
€ nos prazos por este estabelecido, os seguintes documentos:

| - Demonstrativo Previdenciario do CAXIAS-PREV ;

Il - Comprovante do Repasse e Recolhimento ao CAXIAS-PREV dos valores
decorrentes das contribuigdes, aporte de recursos e débitos de parcelamento:

il — Demonstrativo de Investimentos e Disponibilidades Financeiras.

Paragrafo udnico - O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Caxias (CAXIAS PREV)também devera encaminhar ao Ministério da
Previdéncia, na forma e nos prazos definidos por este, os seguintes documentos:

- legislagao do CAXIAS-PREV acompanhada do comprovante de publicacio e
alteragdes;

Il - Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial - DRAA:

lIl - Demonstrativos Contabeis;

IV - Demonstrativo da Politica de Investimentos.
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atuaria e os parametros discriminados nas Portarias editadas pelo Ministério da
Previdéncia Social.

Art. 131. A Prefeitura, a Camara, as autarquias e fundagdes publicas
municipais deverao acatar as orientagées contidas no parecer técnico atuarial anual,
e em conjunto com o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal do CAXIAS-

PREV adotardo as medidas necessarias para a imediata implantagdo das
recomendagdes dele constantes.

Art. 132. Serd mantido registro individualizado dos segurados do regime
préprio que contera as seguintes informagdes:

| — nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il — matricula e outros dados funcionais:

Il - remunerag&o de contribuigao, més a més;

IV - valores mensais da contribui¢go do segurado;

V - valores mensais da contribuigédo do ente federativo.

Paragrafo Unico Ao segurado e, na sua falta, aos dependentes devidamente

identificados serdo disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro
individualizado.

Art. 133. O Poder Executivo Municipal encaminhara ao Poder Legislativo, a

cada semestre, relatorios contendo posigées dos saldos e o detalhamento da receita
e da despesa.

Art. 134. A contabilidade evidenciara perante a Fazenda Publica a situagao de

todos quantos, de qualquer modo, arrecadem receitas, efetuem despesas,
administrem ou guardem bens a ela pertencentes ou confiados.

Art. 135. Ressalvada a competéncia do Tribunal de Contas do Estado do
Maranh&o ou 6rgéo equivalente, a tomada de contas dos agentes responsaveis por

bens ou dinheiros publicos sera realizada ou superintendida pelos servicos de
contabilidade.

Art. 136. Os servicos de contabilidade serdo organizados de forma a
permitirem o acompanhamento da execucao orgamentaria, o conhecimento da
composigao patrimonial, a determinagdo dos custos dos servigos industriais, o

levantamento dos balangos gerais, a anslise e a interpretagdo dos resultados
econdmicos e financeiros

Art. 137. A escrituragdo sintética das operagbes financeiras e patrimoniais
efetuar-se-a pelo método das partidas dobradas.

Art. 138. Havera controle contabil dos direitos e obrigagdes oriundos de ajustes
ou contratos em que a administragao publica for parte.

Art. 139. Os débitos e créditos serao escriturados com individualizagédo do
devedor ou do credor e especificagdo da natureza, importancia e data do
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Art. 140. A contabilidade evidenciard os fatos ligados 3 administragao
or¢amentaria, financeira patrimonial e industrial.

CAPITULO VI - DA CONTABILIDADE ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 141. A contabilidade devera evidenciar, em seus registros, o montante dos
créditos orgamentarios vigentes, a despesa empenhada e a despesa realizada, &
conta dos mesmos créditos, e as dotagdes disponiveis.

Art. 142. O registro contabil da receita e da despesa far-se-a de acordo com as
especificagdes constantes da Lei de Orgamento e dos créditos adicionais.

Art. 143. A divida flutuante compreende:
| - os restos a pagar, excluidos os servigos da divida:
Il - os servigos da divida a pagar,;

Il - os depésitos:
IV - os débitos de tesouraria.

Paragrafo Unico. O registro dos restos a pagar far-se-& por exercicio e por
credor distinguindo-se as despesas processadas das nao processadas.

Art. 144. Todas as operagdes de que resultem débitos e créditos de natureza
financeira, nao compreendidas na execugao orgamentaria, serdo também objeto de
registro, individuagao e controle contabil.

Art. 145. As entidades autarquicas ou paraestatais, inclusive de previdéncia
social ou investidas de delegac&o para arrecadacéo de contribuigdes parafiscais do
Municipio de CAXIAS terdo seus orgamentos aprovados por decreto do Poder

Executivo, salvo se disposigao legal expressa determinar que o sejam pelo Poder
Legislativo.

Paragrafo Gnico. Compreendem-se nesta disposicdo as empresas com

autonomia financeira e administrativa cujo capital pertencer, integralmente, ao Poder
Publico.

Art. 146. Os orgcamentos das entidades referidas no artigo anterior vincular-se-
o ao orgamento do Municipio de CAXIAS pela inclus3o:

| - como receita, salvo disposigéo legal em contrario, de saldo positivo previsto
entre os totais das receitas e despesas;

Il - como subveng&o econémica, na receita do orgamento da beneficiaria, salvo
disposigéo legal em contrario, do saldo negativo previsto entre os totais das receitas
e despesas.

§ 1° Os investimentos ou inversdes financeiras da Unigo, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal, realizados por intermédio das entidades aludidas no

artigo anterior, seréo classificados como receita de capital destas e despesa de
transferéncia de capital daqueles.
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do saldo liquido das mencionadas entidades.

TITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO | - DAS DISPOSICOES FINAIS

respectivas.

Art. 150. O Municipio de Caxias podera, por leij especifica de iniciativa do
Poder Executivo, instituir regime de previdéncia complementar ao CAXIAS-PREV
para os seus servidores titulares de cargo efetivo, observado o disposto no art, 202
da Constituicao Federal, no que couber, por intermédio de entidade fechada de
previdéncia complementar, de natureza publica, que oferecera aos respectivos
participantes planos de beneficios somente na modalidade de contribuigdo definida.

§1° Somente apos a aprovagdo da lej de que trata o Caput, o municipio podera
fixar, para o valor das aposentadorias e pensées a Seérem concedidas pelo CAXJAS-
PREV, o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art.
201 da Constituigdo Federal.

§2° Somente mediante sua prévia e éxpressa opgao, o disposto neste artigo

complementar.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 151. Fica vedada a utilizagdo dos fundos, reservas e provisdes

garantidores dos beneficios previdencidrios para o pagamento dos servigos
assistenciais de qualquer espécie.

Art. 152. O Municipio de CAXIAS devera garantir integralmente, por meio do
tesouro municipal, o Pagamento dos beneficios ja@ pagos atualmente pelo Municipio.

§1° O pagamento dos beneficios de que trata o caput deste artigo sera
realizado pelo Fundo de Previdéncia através de repasse efetuado mensalmente pelo
Municipio no valor correspondente aos beneficios devidos.

M. =
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, devera ser recolhido ao Fundo de Previdéncia até 72 (setenta e

duas) horas antes da data fixada para o Pagamento mensal dos servidores
municipais.

Art. 153. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as

disposicdes em contrario,ressalvados os direitos adquiridos na vigéncia da
Legislagdo Federal do RGPS,

Paragrafo tnico. Revoga-se a alinea “h”, do inciso Xl do art. 16, da Lei
Municipal n° 1.616/2006 com redagéo dada pela Lej Municipal n° 2.035, de 06 de
junho de 2012.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE XIAS, ESTADO DO MARANHAO, 19
DE DEZEMBRO DE 2014,

£ LEONARDO BARROSO COUTINHO
Prefeito Municipal de Caxias
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